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INTRODUCCION

El Liceo Galvarino Riveros Cardenas es un Establecimiento Municipal de Educacion Media de modalidad
Cientifico - Humanista que se rige por la Ley General de Educacién n°20.370 del 20090 L.G.E. y Ley de
Inclusién n® 20.845 del 2016.

Basa su Marco Curricular de Educacién Basica y Media en los Decretos Supremos de Educacion, 67/2018 de
Evaluacion, Calificacién y Promocién que define normas minimas nacionales sobre evaluacién, 170/ 2009 que
fija normas para determinar alumnos con Necesidades Educativas Especiales que seran beneficiarios de la
subvencién para la Educacién Especial y N° 83/ 2015 aprueba Criterios y Orientaciones de Adecuacién
Curricular para Estudiantescon Necesidades Educativas Especiales, integracién escolar de estudiantes con
necesidades educativas especiales.

El Ministerio de Educacién, de acuerdo a las politicas educacionales del Gobierno, faculta a los
establecimientos educacionales para elaborar su Reglamento de Evaluacion, Calificacién y Promocidn Escolar,
respetando las normas minimas nacionales sobre evaluacion, acorde con su Proyecto Educativo Institucional
( PEI) y con las caracteristicas y necesidades de sus estudiantes.

El Liceo ha optado por régimen semestral e informa del presente documento a las y los apoderados/as en el
proceso de matriculay en la reunién de curso del mes de abril, a las y los estudiantes en el mes de marzo para
su discusidon y en el mes de abril con su reformulacidn. Ademas, se publica en la pagina web del
establecimiento www.liceogrc.cl

El objetivo fundamental del Reglamento de Evaluacién es contribuir a mejorar la organizacién, comunicacion,
participacidn y calidad del proceso de ensefianza aprendizaje, con el propdsito de elevar los estandares de
calidad y excelencia de la educacién impartida en el Liceo Galvarino Riveros Cardenas de Castro.

I. DELAS PLANIFICACIONES DE LAS ASIGNATURAS

El proceso de Planificacidon pedagdgica se define como la capacidad para disefar la ensefanza, ordenando las
actividades en un plazo determinado, con el fin de alcanzar los objetivos del programa de la asignatura, de
acuerdo al nivel en el que trabaja.

a) ASPECTOS GENERALES

1.- Que la planificacién de su quehacer pedagdgico se basard en los Planes y Programas de Estudios de la
asignatura que imparte, elaborados por el Ministerio de Educacién de Chile, incorporando las adecuaciones
segln nuevo marco curricular vigente y sugerencias integradas para estudiantes con N.E.E. Y tendra la
facultad de elaborar Planes y programas propios, bajo las orientaciones de MINEDUC y las necesidades
contextualizadas de los y las estudiantes.

2. Que es necesario planificar, para organizar de manera diversificada y coherente los objetivos de
aprendizaje y con énfasis en el desarrollo de habilidades que se quiere lograr con los y las estudiantes en
cada nivel educativo.

3.- Se planificard si se requiere segun el nivel educativo una Unidad de Repaso, Reforzamiento o Nivelacion
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a principios del afio escolar, para ser aplicada durante el mes de marzo con el fin de retroalimentar los
conocimientos previos de los estudiantes.

Asimismo, en las asignaturas nuevas, se podra aplicar inmediatamente el programa de estudios del afo
correspondiente, previa evaluacion diagnédstica de los conocimientos previos de los y las estudiantes si es
necesario.

Las planificaciones anuales correspondientes al curso y asignatura, se construiran durante el mes de marzo,
contextualizando la realidad de cada curso.

4.- Que, si es necesario realizar adecuaciones curriculares, para dar respuesta a las caracteristicas individuales,
intereses y necesidades de los alumnos/as, el o la docente propondrd una modificacién o una nueva
planificacion ajustada siempre al curriculum nacional, en concordancia con su departamento , comunicando
la decision y entregando copia de ella a Unidad Técnico Pedagdgica.

5.- Los y las estudiantes con NEE permanentes o transitorias que forman parte del Programa de Integraciéon
Escolar, al inicio del afio escolar se les realizarad una evaluacién diagnéstica en la cual se recopilard informacidn
desde lo pedagdgico, emocional, familiar y social. Posteriormente el equipo de aula PIE elaborara un Plan de
Apoyo Individual (PAI) o Plan de Adecuacion Curricular Individual (PACI), seglin la necesidad del o Ila
estudiante, la que sera trabajada y consensuada con profesores de asignatura y UTP y conocidas y autorizadas
por los y las estudiantes y apoderados(as) antes de ser implementado. En el caso de los estudiantes con
diagndstico TEA, segun indicaciones de la ley, se realizard un PAEC (Plan de acompafiamiento emocional y
conductual) que serd informado a la familia y funcionarios que se relacionan con el estudiante en su proceso
educativo.

6. - En la Planificacion anual del PEA los profesores de cada asignatura deberan realizar actividades
diversificadas tendientes a afianzar los Objetivos Transversales.

7.- Los objetivos de Aprendizaje Transversal se reforzaran en horas de la asignatura de Orientacion y
Consejo de Curso, a través de unidades planificadas por el Departamento de Orientacidon sobre temas
valdricos; igualmente, en las reuniones de apoderados se trataran temas educativos sugeridos por dicho
departamento. Dada la diversidad de estudiantes, los docentes profesores jefes pueden proponer una
planificacion propia alineada a las orientaciones ministeriales.

Il. SOBRE LA EVALUACION

La evaluacidn es un proceso de recogida de informacion aplicada en diversos momentos del aprendizaje, esta
instancia sirve para aprender, por lo cual entregara antecedentes que permita tomar decisiones pertinentes,
corregir desviaciones de los objetivos de aprendizaje y cambiar practicas pedagdgicas cuando sea oportuno.
Estara inserta en el proceso y no serd solo terminal.

DISPOSICIONES SOBRE EVALUACION:

Evaluacién: Conjunto de acciones lideradas por los profesionales de la Educacién para que tanto ellos como
las y los estudiantes puedan obtener e interpretar la informacidn sobre el aprendizaje, con el objeto de
adoptar decisiones que permitan promover el progreso del aprendizaje y retroalimentar los procesos de
ensefianza.




1.- El periodo de evaluacidn escolar adoptado por este establecimiento serd semestral y se regira por el
calendario escolar regional y las disposiciones establecidas por esta institucion escolar.

2.- Todo procedimiento evaluativo tendra un nivel de exigencia minimo de un 50% para la nota 4,0 u otro
porcentaje que no sea inferior al sefialado, previa informacion del o la Docente al curso y Unidad Técnico
Pedagdgica.

3.- Las formas de evaluacidon que aplicard el establecimiento para medir los aprendizajes de las y los
estudiantes seran diagndsticas formativas, acumulativas, sumativas y diferenciadas. Se aplicard una
evaluacion diagndstica o inicial, cada vez que se necesite medir el conocimiento previo del o la estudiante,
antes de iniciar un nuevo aprendizaje, con el fin de indagar sus experiencias previas y debe hacerse sobre los
contenidos minimos que son los que resultan indispensables para que el o la estudiante construya un nuevo
aprendizaje. Los otros tipos de evaluaciones se realizan durante el proceso de aprendizaje.

4.- Las evaluaciones se concretardn aplicando diversos instrumentos evaluativos respondiendo a la diversidad de
necesidades de los estudiantes, que conforman cada grupo curso, detectadas a través del diagndstico y la evaluacion
formativa. Para estudiantes con NEE que lo requieran, se establecera el nimero de calificaciones y evaluaciones, de
acuerdo a sus necesidades educativas, estas determinaciones estaran consignadas en el PACI, lo que serd
determinado por el equipo de aula PIE e informado previamente a las y los profesores que hacen clases a la o el
estudiante.

5.- Dependiendo de los tipos de Objetivos, se utilizaran evaluaciones de cardcter: individual, grupal,
autoevaluacién y coevaluacion, considerando al menos una evaluacién individual por semestre.

6.- Los y las docentes, a la hora de evaluar procesos, actividades, trabajos, etc. propio de cada sector

o subsector de aprendizaje, consideraran:

a.- La presentacidn previa, clara y precisa de objetivos y aprendizajes a evaluar.

b.- La exigencia de la elaboracién personal del o la estudiante del trabajo a presentar.

c.- La confeccidn de pautas de evaluacién, y la presentacion de éstas a las y los estudiantes,
previamente.

d.- Entrega de las direcciones de los sitios web y/o bibliografia para ser consultada.

e. Orientacion e instruccion en la aplicacidn y uso del formato APA, con el fin de asegurar el debido y correcto uso
de bibliografia y linkografia de consulta, formas de citar, parafraseo y referencias a otros autores y/o publicaciones.
f. Orientaciones en el uso de IA si corresponde.

7-.  Antes de aplicar un instrumento evaluativo, el profesor deberd entregar orientaciones pedagdgicas
alas y los estudiantes tales como:

- Temario especifico de los contenidos que abarcara la evaluacion.

- Informar los criterios y porcentaje de exigencia de la evaluacion.

- En caso de innovar el tipo de instrumento de evaluacion, debera previamente, ejercitar el tipo de item
a utilizar en la prueba.

8.- Se registraran las fechas de evaluaciones en el Calendario de Evaluaciones dispuesto en cada diario mural
de la sala de clases indicando: fecha de aplicacidon de la evaluacién, Unidad o Contenido a evaluar e
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informando a las y los estudiantes el tipo de Instrumento que se utilizard, con el fin de facilitar un trabajo
organizado de parte de los y las Docentes, cautelar el cumplimiento del calendario y evitar, al mismo tiempo,
la acumulacién de exigencias evaluativas para los alumnos a fines de cada semestre. Mantener actualizado el
calendario de pruebas es responsabilidad de los estudiantes y docentes del curso.

9.- La calendarizacién de las evaluaciones de cada subsector registradas en el calendario de pruebas se
informara a los Apoderados en reuniones mensuales por los Profesores (as) Jefes (as) de cada curso.

10.- La Unidad Técnico Pedagodgica realizara reuniones con los Profesores Coordinadores de Departamento
para conocer y analizar los avances del proceso de ensefianza- aprendizaje en cuanto a contenidos vy
evaluaciones ; esta informacién sera analizada por los y las docentes de la asignatura respectiva para tomar
medidas remediales, las que serdn comunicadas a U.T.P.

Los Consejos de Evaluacién semestrales estaran a cargo de Direccién, U.T.P. , Inspectoria General,
Orientacion, Convivencia Escolar y Profesores Jefes, donde se dard cuenta del progreso en la aplicaciéon del
curriculum de cada asignatura, asi como el logro de aprendizaje de los estudiantes.

11.- El profesor(a) Jefe (a) de cada curso entregara un informe de rendimiento parcial, al menos una vez en
el semestre en la reunién de apoderados.

12.- En un mismo dia de clases las y los estudiantes del curso completo no rendiran mas de dos compromisos
evaluativos. Los profesores de asignatura, deben tener especial cuidado por cumplir en todo momento esta
norma, consignando las fechas de sus evaluaciones en el Calendario de Evaluaciones, dispuesto en el diario
mural del curso. En el caso de evaluaciones acumulativas o de proceso el o la docente debe velar por que en
el dia no se exceda de un total de 3 momentos o situaciones evaluativas.

13.- Las evaluaciones aplazadas de comun acuerdo entre el profesor de asignatura y los alumnos/as, deben
considerar, al momento de fijar una nueva fecha, el punto anterior (punto 12). En caso de ausencia del
Profesor a una evaluacion debera acordar previamente con los estudiantes una nueva fecha pasado a lo
menos una clase desde su reintegro.

14.- Los cursos, asesorados por su respectivo Profesor (a) Jefe (a), son los responsables directos de mantener
un Calendario de Evaluaciones en el diario mural o un lugar visible, de cada sala y recordar a Docentes de
Asignatura, que consignen en éste las fechas de las Evaluaciones.

15.- Para la asignatura de Educacidn Fisica, Alternativa Religion de actividad fisica, asignaturas taller JEC y
asignaturas diferenciadas vinculadas al drea, los y las estudiantes deben presentarse con equipo adecuado
para la clase, con el fin de contribuir a su higiene y aseo personal y luego cambiarse al uniforme institucional.

16.- Durante las clases, se realizara evaluacion de proceso a través de una pauta conocida por las y los
estudiantes y que considere la participacidn en las actividades que se desarrollen (Lista de cotejo, Pauta de
observacién, Rubrica, por ejemplo). El Instrumento debe estar en cualquier momento a disposicion del
Coordinador y docentes del departamento y Unidad Técnico Pedagdgica del establecimiento.

17.- Las evidencias de Evaluaciones Formativas se registraran en el Libro de Clases en el leccionario al final de
su Asignatura, las que serdn de conocimiento de los estudiantes y apoderados.

18. Cualquier situacion especifica frente a los procesos de evaluacidon y metodologias deben seguir en estricto
rigor el conducto regular establecido en nuestro RICE que inicia con el profesor de la asignatura especifica,
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profesor/a jefe, encargados/as de ciclo y finalmente Direccidn.

DE LA EVALUACION DIFERENCIADA:

La evaluacion diferenciada se entiende como el procedimiento pedagdgico que le permite al o la
docente, identificar los niveles de logro, de aprendizajes curriculares, que alcanzan aquellos estudiantes que
por diferentes necesidades educativas estdn en una situacion temporal o permanente, distinta de la mayoria.
Estd referida a la diferenciacidn en la aplicacién de procedimientos o estrategias de evaluacion.

La evaluacion diferenciada es un derecho para todas y todos los estudiantes que tengan necesidades
educativas especiales permanentes o transitorias, pertenezcan o no al PIE.

La evaluacién diferenciada no es una accién remedial luego de finalizado el proceso de evaluacidn, sino por
el contrario, se aplica durante el proceso de aprendizaje. La elaboracién del instrumento se realizara
colaborativamente entre el profesor/a de asignatura y profesor/a diferencial.

1.-La recomendacion o determinacién de evaluacién diferenciada, para los estudiantes que pertenezcan al
PIE, sera a partir de las disposiciones, sugerencias y orientaciones contenidas y emanadas en los Decretos
170 de 2.009, 83/2.015y 67/ 2018, asegurando el principio de inclusién. Debe ser conocida por estudiante
y apoderado.

2.- En el caso de los estudiantes que no pertenecen al PIE , el Padre, Madre o Apoderado presentard la
certificacion médica correspondiente, que debe ser necesariamente de un especialista, a la Direccidn del
establecimiento, quien en conjunto con UTP, Orientacidn, y los docentes del curso, analizaran y estableceran
si corresponde la Evaluacion Diferenciada, informando al apoderado del o la estudiante, la resolucion vy el
cardcter de la misma (temporal, semestral o anual).

3.- No se aceptardn certificaciones de médico general, a menos que exista un antecedente previo de un
tratamiento mantenido en el tiempo.

4.- Para las y los estudiantes diagnosticadas/os por un especialista, que no integran el PIE, cuyas solicitudes
de Evaluacién Diferenciada fueran aceptadas por UTP, los apoderados deben resguardar que el estudiante
mantenga el tratamiento indicado por especialista.

5. Si se dispone de apoyo especialista especifico, por ejemplo educador diferencial, profesor para
reforzamiento o psicopedagoga, el profesor derivard a UTP de ciclo con ficha informada a el o la estudiante.
Luego de revisados los antecedentes se informard, si corresponde, las medidas de apoyo que se
implementaran.

6.- Para aplicar Evaluaciones diferenciadas, los y las docentes desarrollaran una serie de estrategias
pedagdgicas coordinadas y establecidas por el Programa de Integracién y UTP, tales como:
Adecuaciones Curriculares de acceso y/o Adecuaciones Curriculares en los Objetivos de Aprendizajes.
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La evaluacién diferenciada puede ser aplicada, segun las caracteristicas de cada estudiante:

- En contenido: De acuerdo a los logros y/o objetivos personalizados.
- Enlaforma: Diversificacion de instrumentos evaluativos.
- En la situacion: Individualmente, en aula de recursos o en conjunto con el resto del curso.

EVALUACION FORMATIVA:

La evaluacién formativa es un proceso cuyo enfoque considera la evaluacién como parte  del trabajo
cotidiano en el aula, se utiliza para orientar el proceso de ensefianza - aprendizaje y tomar decisiones
oportunas que beneficien a los estudiantes.

La Evaluacién Formativa es una actividad sistematica y continua, que tiene por finalidad proporcionar
la informacidn necesaria sobre el proceso educativo, para reajustar sus objetivos, revisar criticamente los
planes, los programas, los métodos y recursos, orientar a los/las estudiantes y retroalimentar el proceso
mismo.

La evaluacidon formativa tiene también un papel de mucha importancia dentro del procesoensefianza-
aprendizaje, ella se encarga de orientar la actividad a través de sus informes sobre la forma en que se van
alcanzando los objetivos.

Las evaluaciones formativas deben ser con pautas conocidas por las y los estudiantes previamente.

Estas evaluaciones deben ser realizadas en clases, con la supervisidon docente y sin ser enviadas a la casa.

Las tareas y actividades como guias de ejercicios, comprensiones de textos, desarrollo de casos no corresponderan
a tareas domiciliarias. A menos que por razon justificada la o el estudiante se haya visto impedido de terminarlas en
el horario dado por la o el docente.

Ill. DE LAS CALIFICACIONES
ASPECTOS GENERALES

Calificacidn: Representacion del logro en el aprendizaje a través de un proceso de evaluacién, que permite
transmitir un significado respecto a dicho aprendizaje mediante un niumero, simbolo o concepto.

1.- Las calificaciones de las y los estudiantes deberan ser expresadas cuantitativamente en una escala
numeéricade 1.0 a 7.0 en cada una de las asignaturas del Plan de Estudio y se referiran sélo al logro de los
aprendizajes estudiantiles.

Los profesores, no pueden ni deben calificar con nota, aspectos que corresponden a rasgos de la personalidad
del alumno, relacionados con los objetivos transversales, como por ejemplo: problemas disciplinarios y
actitudes o valores negativos de las y los estudiantes.

2.- La asignatura de Religién se evaluara conceptualmente. En el caso de las clases alternativas a Religion la
asistencia de los alumnos sera obligatoria, se calificard con una evaluacién semestral que sera incorporada
como una nota coeficiente 1 a una asignatura afin que se dard a conocer alasy los estudiantes al inicio del
afio escolar.




3.- Para los cursos 7°, 8° afio basico, 1° y 2° afio medio, regidos por Decreto 169/2014, 614/2013 y 369/2015,
de Nuevas Bases Curriculares, se incorpora la Asignatura de Orientacion, la que sera planificada por Unidad
de Orientacién o propuesta por el profesor jefe de curso y ejecutada por este ultimo.Se debe evaluar
conceptualmente, a través de Instrumentos de Evaluacion de Objetivos de Aprendizaje Transversal.

4.- Para los niveles de 1° y 2° afio medio, la Asignatura de Ciencias Naturales comprende los ejes de
aprendizaje de Biologia, Quimica y Fisica, que en cada uno de ellos registrardn a lo menos dos
calificaciones en cada semestre y el promedio semestral y anual de la Asignatura se obtendra calculando el
promedio de los promedios semestral o anual, segln corresponda, obtenidos por las y los estudiantes en los
ejes de Biologia, Quimica y Fisica. A ciencias naturales semestralmente se suma una calificacion final de la
asignatura JEC de Investigacion cientifica. En el nivel de 3 medio la asignatura JEC de habilidades cientificas
tendra un minimo de 2 calificaciones y su promedio tributara a la asignatura de ciencias para la ciudadania.

5.- Para los niveles de 7° y 8° afio basico, la Asignhatura de Artes Visuales y Musica comprende las dreas de
Artes musicales y Artes visuales, que en cada uno de ellos registrardn minimo dos calificacionesencada
semestre, y el promedio semestral y anual de la Asignatura se obtendra calculando el promedio de los
promedios semestral o anual, seglin corresponda, obtenidos por las y los estudiantes en las areas de Artes
musicales y Artes visuales.

6. Para los niveles de 3° y 4 Medio se han implementado las nuevas bases curriculares y el plan de estudio
segun decreto exento N°0876 DEL 12/09/2019, éste contempla un proceso de electividad de asignaturas de
electivo comun y asignaturas diferenciadas. Cada estudiante debe optar por 3 asignaturas de 6 horas
pedagdgicas cada una y de distintas areas del conocimiento, pudiendo optar por un maximo de 2 en una
misma area.

7. Este ano se ha realizado la reformulacion de la Jornada escolar completa, por lo tanto, se han generado asignatura
taller JEC que complementan la formacién del plan comin y/o contribuyen a la formacion integral de las y lo

estudiantes. Estas asignaturas taller son parte fundamental de la carga académica de cada nivel, por ello |a asistenci
es obligatoria y su modalidad de evaluacidn formativa es importante para complementar, profundizar y afianzar |

aprendido en las asignaturas con calificacidn del plan comun. La distribucidn es la siguiente por nivel:

(%]
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NIVEL N° DE HORAS TOTAL ASIGNATURAS TALLER

7° Basico 6 1 hr. consejo de curso, 1 hr. Artes visuales, 1 hr.
Tecnologia, 1 hr. inglés y 2 horas de laboratorio de
ciencias.

8° Basico 6 1 hr. consejo de curso, 1 hr. Artes visuales, 1 hr.
Tecnologia, 1 hr. inglés y 2 horas de pensamiento
computacional.

1° Medio 6 1 hr. consejo de curso, 1 hr. de inglés, 2 hrs. artes y
2 hrs. de investigacidn cientifica

2° Medio 6 1 hr. consejo de curso, 1 hr. de inglés, 2 hrs. artes y
2 hrs. de investigacién cientifica.

3° Medio 8 2 orientacién y consejo de curso, 2 hr. Habilidades

civicas, 2 hrs. habilidades cientificas y 2 horas a libre
eleccion (yoga, acondicionamiento fisico,




emprendimiento, ciencias para la cocina, bordadoy
danza latinoamericana)

4° Medio

2 orientacién vy consejo de curso, 2 hrs.
acondicionamiento fisico, 2 hrs. habilidades de
matematica y 2 hrs. habilidades comprensién
lectora.

8.-La nota minima de aprobaciéon es 4.0 (cuatro, cero décimas).

9.- Horas de plan de estudio y niumero de calificaciones:

SEPTIMO BASICO
Decreto N° 628 y modificacién N° 1265 de 2016

Plan de Estudio 7° Basico
Asignatura HRS. Califilcaciones
minimas
Lengua y Literatura 6 3
Matematica 6 2
Historia, Geografia y Ciencias Sociales 4 2
Artes Visuales y Mdsica 3 2
Educacion Fisica y Salud 2 3
Orientacion 1 N/A
Tecnologia 1 2
Religion / alternativa acondicionamiento 2 N/A
fisico
Inglés
Ciencias Naturales 4
Sub total tiempo minimo 32
Horas de libre disposicion (1 hr. consejo de 6 1
curso, 1 hr. Artes visuales, 1 hr. Tecnologia,
1 hr. inglés y 2 horas laboratorio de ciencias)
Total tiempo minimo 38




OCTAVO BASICO
Decreto N° 628 y modificaciéon N° 1265 de 2016

Plan de Estudio 8° Basico
Asignatura HRS. Califi’caciones
minimas

Lenguay Literatura 6 3

Matematica 6 2

Historia, Geografia y Ciencias Sociales 4 2

Artes Visuales y Mdsica 3 2

Educacion Fisica y Salud 2 3

Orientacion 1 N/A

Tecnologia 1 2

Religién / alternativa acondicionamiento 2 N/A

fisico

Inglés 3

Ciencias Naturales 4 3

Sub total tiempo minimo 32

Horas de libre disposicion (1 hr. consejo de 6 1

curso, 1 hr. Artes visuales, 1 hr. Tecnologia,

1 hr.inglés y 2 horas pensamiento

computacional)

Total tiempo minimo 38

PRIMERO MEDIO
Decreto N° 1264 de 2016

Plan de Estudio 1° Medio

Asignatura HRS. Ca’lificaciones
minimas

Lengua y Literatura 6 3

Matematica 7 2

Historia, Geografia y Ciencias Sociales 4 2

Artes Visuales o Mdusica 2 2

Educacion Fisica y Salud 2 3

Orientacion 1 N/A
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Tecnologia 2
Religidn / alternativa acondicionamiento N/A
fisico

Idioma extranjero: Inglés 4 3
Ciencias Naturales (Biologia, fisica (2), 6 3
guimica (2))

Sub total tiempo minimo 36

Horas de libre disposicion (1 hr. consejo |6 2
de curso, 1 hr. de inglés, 2 hrs. artes y 2

hrs. de investigacion cientifica)

Total tiempo minimo 42

SEGUNDO MEDIO
Decreto N° 1264 de 2016

Plan de Estudio 2° Medio

Asignatura HRS. Calificaciones
minimas

Lengua y Literatura 6 3

Matemidtica 7 2

Historia, Geografia y Ciencias Sociales 4 2

Artes Visuales o Musica 2 2

Educacion Fisica y Salud 2 3

Orientacion 1 N/A

Tecnologia 2 2

Religidn / alternativa acondicionamiento 2 N/A

fisico

Idioma extranjero: Inglés 4 3

Ciencias Naturales (Biologia, fisica (2), 6 3

guimica (2))

Sub total tiempo minimo 36

Horas de libre disposicion (1 hr. consejo |6 1

de curso, 1 hr. de inglés, 2 hrs. artes y 2

hrs. de investigacion cientifica)

Total tiempo minimo 42
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TERCERO MEDIO
DECRETO EXENTO N°0876 DEL 12/09/2019

ASIGNATURAS FORMACION
GENERAL

HORAS
SEMANALES

Calificaciones
minimas

Lenguay literatura

Matematica

Inglés

Educacién ciudadana

Ciencias para ciudadania

Filosofia

NINININW W

NIWINININIW

Sub total tiempo minimo

Asignatura Electiva Plan comun
(religion, artes, musica, historia,
ed. Fisica)

Sub total tiempo minimo electivo

16

Plan Diferenciado
Area A-B-C

18

Especificado en
apartado

Sub total tiempo diferenciado

18

Horas de Libre Disposicion (2
orientacidn y consejo de curso, 2
habilidades cientificas, 2
habilidades civicas y 2 horas a
eleccién (yoga, acondicionamiento
fisico, emprendimiento, ciencias
para la cocina, bordado y orquesta
latinoamericana)

Total Plan de Estudios

42

12




ASIGNATURAS PLAN DIFERENCIADO

ASIGNATURAS FORMACION
GENERAL

HORAS
SEMANALES

Calificaciones
minimas

Seminario de filosofia

Taller de literatura

Economia y sociedad

Limites, derivadas e integrales

Ciencias de la salud

Quimica

Fisica

Disefio y arquitectura

Interpretacién musical

Interpretacién y creacion en teatro

Promocion de estilos de vida
activos y saludables

(RN RN NN NN NN NN NN NN NN« NN<)]

W W WWNWININNWW

CUARTO MEDIO
DECRETO EXENTO N°0876 DEL 12/09/2019

ASIGNATURAS FORMACION
GENERAL

HORAS
SEMANALES

Calificaciones
minimas

Lenguay literatura

Matematica

Inglés

Educacién ciudadana

Ciencias para ciudadania

Filosofia

NINININW W

NININININIW

Sub total tiempo minimo

Asignatura Electiva Plan comun
(religidn, artes, musica, historia,
ed. Fisica)

Sub total tiempo minimo electivo

16

Plan Diferenciado
Area A-B-C

18

Especificado en
apartado

Sub total tiempo diferenciado

18

Horas de Libre Disposicion (2
orientacidny consejo de curso, 2
hrs. acondicionamiento fisico, 2
hrs. habilidades de matemadticay 2
hrs. habilidades comprensién
lectora.)

N/A
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Total Plan de Estudios 42
ASIGNATURAS PLAN DIFERENCIADO

ASIGNATURAS FORMACION HORAS Calificaciones
GENERAL SEMANALES minimas

6 3
Lectura y escritura especializada

6 2
Geografia, territorio y desafios
socioambientales

6 3
Filosofia Politica

6 3
Estética

6 2
Probabilidades y estadisticas
descriptiva e inferencial

6 2
Pensamiento computacional y
programacion

6 2
Biologia celular y molecular

6 3
Quimica

6 3
Fisica

6 2
Artes visuales, audiovisuales y
multimediales

6 3
Creacion y composicion musical

6 3
Ciencias del ejercicio fisico y
deportivo

8. TIPOS DE INSTRUMENTOS EVALUATIVOS POR ASIGNATURA PLAN COMUN:

ASIGNATURAS

INSTRUMENTOS

Filosofia Plan Comun

Dibujo y pintura de mapas conceptuales.
Prueba de desarrollo.

Creacion y aplicacion de casos.
Desarrollo de ejercicios practicos

Ed.Tecnoldgica:
Para: 79, 82, 12 Medio y 22 Medio.

-Trabajos de micro investigacién en Web.
- Presentaciones en Ppt.

- Trabajos practicos en aula.

- Planteo de Proyecto.

- Disertaciones.

-Guia de Trabajo en Aula.
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- Autoevaluacion
-Trabajos escritos.

Historia y Educacion Ciudadana

Trabajos practicos, informes de investigacion
presentaciones, pruebas mixtas idealmente por
plataforma.

- Evaluaciones formativas: tareas, desarrollo de guias,
trabajo con fuentes, etc.

Inglés (todos los niveles)

-Actividades de clases, ejercicios de comprension
auditiva, lectora, disertaciones, produccion de textos,
etc.

-Autoevaluacion mds apreciacién de la docente,
contextualizado a la situacién del curso.

-Prueba de comprensién auditiva, lectora,
vocabulario, gramatica y produccién textual.

Matematica (todos los niveles)

- Evaluaciones de proceso, individuales, en equipo vy
combinadas. Decisién de la docente segln
contextualizacién de cada curso.

Lengua y Literatura (todos los niveles)

- Exposiciones orales

- Dramatizaciones

-Trabajos de investigacion

- Actividades en clases de aplicacién conceptual

-Pruebas mixtas (desarrollo, términos pareados,
seleccidon multiple)

- Produccidn de textos literarios y no literarios

-Talleres de lecturas

- Infografias.

Ciencias Naturales, biologia, fisica y quimica

- Pruebas objetivas.

-Trabajos practicos e informes de laboratorios.

-Evaluaciones cortas desarrolladas a través de
plataforma minga liceana.

-Pautas y listas de cotejo, entre otras, que seran

conocidas previamente por los estudiantes.

Artes Musicales

- Pautas de Evaluacién, Rubricas, trabajos de
investigacion, evaluaciones escritas y proyectos
finales.

-Cuestionamiento  estratégico, estrategias de
compartir en grupo, comentarios orales, encuestas
dentro del aula, registro anecdético, autoevaluacidn,
uso de registro auditivo y visual.

Educacion fisica

- 2 actividades practicas, desarrollo de habilidades
motrices basicas.

-1 tedrica, basada en los contenidos, exposiciones
tedricas, etc.

Artes visuales

Evaluacién formativa, de los avances y procesos
realizados en sus creaciones durante la clase.
Evaluacién sumativa al final del proceso de
investigacion, ilustracidon y exposicién de obras.
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9. TIPOS DE INSTRUMENTOS EVALUATIVOS POR ASIGNATURA PLAN DIFERENCIADO:

ASIGNATURAS

INSTRUMENTOS

Economia
Geografia y territorio

Trabajos practicos, informes de investigacion
presentaciones, pruebas mixtas idealmente por
plataforma.

Evaluaciones formativas: tareas,

desarrollo de guias, trabajo con fuentes,

etc.

Seminario de Filosofia

Dibujo y pintura de mapas conceptuales.

Prueba de desarrollo.

Creacion y aplicacion de casos.

Talleres preparatorios clase por medio (formativa)
Cuestionario digital Kahoot (formativa)

Evaluacidn escrita en funcidn de habilidades.
(sumativa)

Filosofia Politica

Talleres preparatorios clase por medio (formativa)
Cuestionario digital Kahoot(formativa)

Evaluacion escrita en funcién de habilidades.
(sumativa)

Dibujo y pintura de mapas conceptuales.

Prueba de desarrollo.

Limites, derivadas e integrales, Probabilidades y
estadisticas, descriptiva e inferencial, Pensamiento
computacional y programacion.

- Evaluaciones de proceso, individuales, en equipo y
combinadas. Decisidn de la docente segun
contextualizacién de cada curso.

Taller de Literatura
Participacion y argumentacién en democracia, Lecturay
escritura especializada.

- Exposiciones orales

- Dramatizaciones

-Trabajos de investigacidn

- Actividades en clases de aplicacién conceptual

-Pruebas mixtas (desarrollo, términos pareados,
seleccidon multiple)

- Produccidn de textos literarios y no literarios

-Talleres de lecturas

- Infografias.

Biologia Celular y molecular, Ciencias de la Salud, Fisica,
Quimica.

-Pruebas objetivas.

-Trabajos practicos e informes de laboratorios.

-Evaluaciones cortas desarrolladas a través de
plataforma minga liceana.

--Pautas y listas de cotejo, entre otras, que serdn
conocidas previamente por los estudiantes.

Creacién y composicion musical, Interpretacion musical

- Pautas de Evaluacién, Rubricas, trabajos de
investigacion, evaluaciones escritas y proyectos
finales.

- Cuestionamiento estratégico, estrategias de
compartir en grupo, comentarios orales, encuestas
dentro del aula, registro anecddtico, autoevaluacion,
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uso de registro auditivo y visual.

Ciencias del ejercicio fisico y deportivo -2 actividades practicas, desarrollo de habilidades

Promocidn de vida activos y saludable motrices basicas.

-1 tedrica, basada en los contenidos, exposiciones
tedricas, etc.

Disefio y arquitectura Evaluacién formativa, de los avances y procesos
Artes visuales, audiovisuales y multimediales realizados en sus creaciones durante la clase.
Evaluacién sumativa al final del proceso de
investigacion, ilustracion y exposicion de obras.

10. - Elvalor de las calificaciones en todas las asignaturas seran coeficiente 1.

11. - Para asignar las calificaciones los docentes utilizaran pautas objetivas, claras y pertinentes, previamente
consensuadas por el departamento de asignatura correspondiente las que deben serinformadas a las y los
estudiantes antes de una evaluacion.

12.- Los resultados de los instrumentos de evaluacién aplicados a los estudiantes, deben ser corregidos e
informados sus resultados en un plazo que no puede ser superior a quince dias habiles, contadas desde el
momento en que el o la estudiante lo entregd al profesor. Sin embargo, ante situaciones de licencia
prolongada de docentes se entiende que este plazo se contempla fuera de estos tiempos de ausencia
justificada.

13.- Las y los estudiantes no estdn obligados a cumplir con nuevas evaluaciones, si los resultados de los
rendimientos anteriores no estan consignados en el libro de clases y entregados a lo menos el dia anterior.
Tampoco lo haran si la calificacion es entregada el mismo dia de la nueva evaluacidn, lo que llevara a la
recalendarizacion de ésta de mutuo acuerdo estudiantes — docente.

14.- Con el propésito de promover el habito de estudio, los profesores podran interrogar clase a clase, siempre
y cuando lo hagan utilizando materias de la clase anterior. Actividad que podrd ser evaluada con una nota
acumulativa, segun lo estime pertinente el docente de la asignatura.

15.- Las tareas consignadas en clases podrdn ser evaluadas, si asi lo estima el profesor, con una nota
acumulativa o coeficiente uno, siempre y cuando las y los estudiantes sean previa y claramente avisados antes
de realizar la actividad.

16.- Todas las notas (incluyendo las acumulativas) se deben registrar oportunamente en el libro de clases, por
tanto, los profesores velaran por cumplir esta norma.

17.- Toda modificacion de notas realizada por el Profesor de Asignatura en el libro de clases debe ser
notificada a la secretaria de ciclo, encargada de Plataforma NAPSIS, y luego el profesor(a) verificar la
rectificaciéon. La correccién debe ser tachada y firmada, se solicita no usar corrector.

18.- Una vez corregidas todos los instrumentos de evaluacidn, previo a registrar las notas en el libro de clases,
deben ser entregados a los alumnos, para su conocimiento, comentario y andlisis con el profesor.

19.- En caso de que el docente decida mantener en su poder estos instrumentos, debe tenerlos disponibles
en cualquier momento que se le solicite.
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20. Los procesos evaluativos formativos para la asignatura de religidn y las asignaturas taller JEC pueden
utilizar la siguiente conceptualizacién:

CONCEPTO SIGNIFICADO
| (insuficiente) El nivel de desarrollo de conocimientos y
habilidades es Insuficiente para el nivel
cursado.
S (suficiente) El nivel de desarrollo de conocimientos y
habilidades es suficiente para el nivel cursado.
B (Bien) El nivel de desarrollo de conocimientos y
habilidades es bueno para el nivel cursado.
MB (Muy bien) El nivel de desarrollo de conocimientos y
habilidades es muy bueno para el nivel
cursado.

DEL PROCESO DE RETROALIMENTACION

1. Laretroalimentacién es uno de los elementos esenciales en los procesos de ensefianza y aprendizaje cualquier
sea su contexto. Permite entregar y recibir informacion acerca de los desempefios del estudiantado, identificand
logros y aspectos que deben mejorar. Esta informacién permite ademas a los y las docentes tomar decisione
oportunas respecto de la propia practica docente.

2. Los resultados de los instrumentos de evaluacion aplicados a las y los estudiantes, deben ser corregidos
informados sus resultados en un plazo que no puede ser superior a quince dias habiles, contadas desde €
momento en que la o el estudiante lo entregd al profesor. En esta entrega de resultados el o la docente deb
revisar el instrumento de evaluacidn, indicando las respuestas correctas segun la pauta predisefiada, analizandg
las respuestas, niveles de logro del estudiantado del curso y utilizando el error como un mecanismo d
reconocimiento y oportunidad de nuevos aprendizajes.

3. Unavezhecha laretroalimentacion el o la docente puede tomar decisiones pedagdgicas respecto a las habilidade
y/o el contenido para retomar, reforzar o reformular el proceso para abordar el curriculum.

DEL PROMEDIO SEMESTRAL Y ANUAL.

1.- El promedio final semestral de las y los estudiantes, en cada sector de su plan de estudio con incidencia
en su promocion, se obtendrd calculando promedio de todas las calificaciones obtenidas por el alumno
durante el semestre, con un decimal y con aproximacién a la décima, cuando la centésima sea igual o superior
a 5 (cinco).

2.- Las calificaciones anuales o finales de las y los estudiantes, en cada sector de su plan de estudio — con
incidencia en su promocidn- se obtendra calculando el promedio de las calificaciones finales de cada uno de
los dos semestres del afio escolar, con un decimal y con aproximacion a la décima, cuando la centésima sea
igual o superior a 5 (cinco).
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DE LA INASISTENCIA A LAS EVALUACIONES Y SITUACIONES QUE AMERITAN CALIFICACION CONLA NOTA
MINIMA:

Es deber del o la estudiante asistir a todas las clases en horario normal, asi como a toda y cada una de las
instancias evaluativas calendarizadas durante el afio escolar.

Las y los estudiantes que no cumplan con sus compromisos en pruebas, trabajos practicos, actividades de
clases, evaluaciones acumulativas, produccion de material audiovisual, entre otros; quedaran afectos a las
siguientes normas, cuyo incumplimiento es de exclusiva responsabilidad del o la estudiante y/o apoderada/o:

1.- En caso de enfermedad, debe presentar en Inspectoria General el certificado médico emitido por el
especialista correspondiente, en un plazo no superior a 72 horas desde el dia en que se da o inicia la ausencia,
ademads de informar personalmente a UTP, en caso de licencia extendida, o al docente de la asignatura en
su horario de atencidn. En el caso de la asignatura de Educacidn fisica y los casos justificados de endometriosis
serd la conversacidn oportuna y acuerdo con la o el docente las que permitan establecer nuevos tiempos de
evaluaciones y actividades. Es responsabilidad del estudiante y su apoderada/o solicitar material de apoyo al
docente de asignatura si asi se requiere cuando se reintegre a clases, en lo posible no se enviard material a
domicilio en caso de licencia breve, si ésta es extendida y el apoderado lo solicita formalmente se evaluara si
procede con los equipos de nivel que corresponda.

Los certificados médicos desfasados, presentados después de 72 horas, y los certificados adulterados seran
rechazados automaticamente por Inspectoria General y UTP; ademas se aplicara sobre estos ultimos, las
normas disciplinarias establecidas en el Reglamento de Convivencia Escolar ( XXIIl, punto 4) .

2.- Las justificaciones de inasistencia a evaluaciones sumativas, por causas ajenas a enfermedades,deben ser
presentadas por el apoderado de forma presencial o por escrito al Profesor de Asignatura en su horario de
atencién o en Inspectoria General, teniendo para ello un plazo maximo de 72 horas, cuando existan razones
de fuerza mayor que justifiquen este atraso. Inspectoria General llevara un registro de Justificaciones por
Inasistencia aEvaluaciones, el que el apoderado firmard, correspondientemente.

3. Es importante que pasados los plazos el docente informe a UTP e Inspectoria de ciclo para que se cite al
apoderado/a y se indague sobre el caso para buscar opciones de solucién para el proceso evaluativo. El
resultado de esta entrevista y acuerdos deben quedar bajo acta firmada por los participantes.

4.- Las y los estudiantes que hayan justificado su inasistencia a algun compromiso evaluativo, deberdn
acercarse al profesor de la asignatura respectiva, de mutuo acuerdo definiran la fecha de esta evaluacion
durante los primeros 10 dias habiles siguientes, siempre que hayan cumplido en los puntos 1y 2. El docente
debe registrar en la hoja de vida del estudiante la situacion de inasistencia y detalles de la calendarizacion
posterior. Ademas, se velara por disponer de un espacio tranquilo para que se rinda la evaluacién y las
consideraciones de adecuaciones curriculares que correspondan en caso que el estudiante presente una NEE.

5.- En caso de inasistencia a evaluacidn sin certificacién médica o sin justificativo del apoderado, el profesor
podra tomar la evaluacidén en la clase siguiente.

6.- El o la docente puede fijar una fecha Unica para tomar las evaluaciones pendientes por razones
metodoldgicas y aumentar progresivamente el porcentaje de exigencia (50%) en caso de estudiantes
ausentes a procesos evaluativos o que incumplan con los acuerdos que se sefialan en los puntos anteriores.
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10.

11.

7.- El apoderado puede solicitar la recalendarizacion de las evaluaciones de su pupilo cuando la inasistencia
supere una semana, por enfermedad, participacion en eventos deportivos u otros debidamente justificados
en Inspectoria General, con certificado correspondiente en Unidad Técnico Pedagdgica de ciclo. Se
considerardn situaciones extraordinarias explicadas por el o la apoderada como, por ejemplo: fallecimiento
de un familiar, viaje fuera de la isla, situacion familiar compleja, etc.

8.-Cada vez que el estudiante se ausente de una evaluacion, el docente de asignatura debe registrar el hecho
en su hoja de vida, como evidencia de su inasistencia a compromiso evaluativo.

Seran calificados con nota 1,0 el o la estudiante que no presente una explicacion satisfactoria cuando:

- Entregue su instrumento de evaluacion en blanco.

- En disertaciones y/o trabajos practicos, que no cumplan con las exigencias minimas especificadas en la

pauta de evaluacidn, rubrica o lista de cotejo.

- Encaso de plagios en informes escritos impresos, trabajos online u otros, las medidas para obtener evidencias
respecto al plagio son que la o el docente deba respaldar mediante consulta bibliogréfica o linkografia el texto
gue demuestre “Copia textual” sin citaje en formato APA ; en el caso de trabajos practicos, infografias, tripticos u
otros la o el docente deberd junto a la rdbrica marcar en el instrumento las sefias que evidencien la correccién,
evitando con esto que el trabajo se pueda reutilizar por otros estudiantes. En otros casos la o el docente debe
aportar la prueba de dicho contenido duplicado a través de una vista frontal cara a cara para comparar con
precision el texto del documento analizado y el texto de la fuente detectada.

- El uso de aplicaciones IA textuales, sin evidencia de autoria personal creativa, como por ejemplo cualquier
plataforma de Inteligencia generativa.

- Para cualquier proyecto que presente indicios de haberse borrado o intervenido los nombres de los autores
originales de la obra.

- Si habiendo recalendarizado un proceso evaluativo no se presenta en una tercera ocasion de ajuste de fecha.

- La copia de redaccién de texto en una evaluacién o trabajo practico se verificara comparando los instrumentos y
determinando especificamente el apartado donde esta se genera. De preferencia la comparacién se debe efectua
en el instante que se detecte, si ello fuera posterior se debe realizar una entrevista entre los involucrados para
determinar responsabilidades.

- Sies sorprendido copiando, utilizando un instrumento claramente identificable y evidenciable.

En el caso de los practicos de laboratorios:

No se repetirdn los practicos en el caso de estudiantes ausentes.

Las actividades practicas para 7 y 8 basico tendran una exigencia minima de 60%, bajo a este requisito se evaluard a
través de instrumento escrito y sera considerado el promedio de la asignatura, esta calificacidon que se triangula a la
asignatura de ciencias naturales.

Las actividades de laboratorio para los cursos de ensefianza media, plan comun y diferenciado, tienen una exigencia
de 100% de asistencia, incidiendo gradualmente en el puntaje la ausencia a estas. En caso de ausencia se aplicara al
estudiante una actividad calificada relacionada al contenido trabajado y que reemplazara el practico realizado.

Queda prohibido el uso de celulares durante todo el proceso de las evaluaciones, pese a esto, si el estudiante
es sorprendido usandolo se aplicard lo establecido en el punto anterior (N° 7). Ademas, el o la docente puede
requisar el aparato tecnolégico y entregarlo a Inspectoria general para la aplicacién de normativa vigente.

Se autorizara el uso del teléfono celular solo en las situaciones en que el docente lo solicite expresamente,
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12.

13.

14.

15.

w

Y

con un fin de uso pedagdgicoy para complementar la estrategia de aprendizaje.

El o la docente puede solicitar el retiro de los teléfonos celulares ante un proceso evaluativo, para apoyar
este proceso se dispone de guarda celulares que pueden ser instalados en las salas de clase, previa solicitud
del profesor/a jefe o usados especificamente en un proceso evaluativo a solicitud de docente de asignatura.

En el caso de que exista modificacion de respuesta de un instrumento de evaluacion en el proceso de
retroalimentacién, por ejemplo cambio de una respuesta, el o la estudiante sera sancionado segun RICE por
falta a la probidad.

Cuando un estudiante se encuentre con la medida disciplinaria de suspension, no estd exento de asistir a
rendir sus compromisos evaluativos, previa indicacién de Inspectoria General de nivel.

Cualquier situacion especifica frente a los procesos de calificacion deben seguir en estricto rigor el conducto

regular establecido en nuestro RICE que inicia con el profesor de la asignatura especifica, profesor/a jefe,
encargados/as de ciclo y finalmente Direccién.

IV. DE LA TRAYECTORIA EDUCATIVA

La trayectoria educativa centra su atencion en el transito que ha realizado el estudiante en el sistema escolar;
hace referencia a las diversas formas en que nifios, nifias y jovenes atraviesan su experiencia escolar,
trayectos que muchas veces no implican recorridos lineales por el sistema educativo (Diniece, 2004).

En este sentido el Liceo realizard un seguimiento mensual del estudiantado que contemple los siguientes
aspectos:

Asistencia a clases del o la estudiante

Antecedentes de rendimiento escolar

Antecedentes de salud, situaciones personales y /o familiares que hayan afectado el desempefio de la o el
estudiante. Que deben actualizarse y/o renovarse oportunamente.

Situaciones disciplinarias y/o de convivencia escolar que haya experimentado la o el estudiante
Antecedentes de las necesidades educativas especiales del o la estudiante que requieran consideracién en el
tiempo de analisis.

Triangulacidn de la informacion de todos los factores mencionados.

Obtenida la informacién y cuando sea necesario se intervendra a través de los equipos de nivel y PIE, si
corresponde, en:

Informacién general al profesor jefe y profesores de curso

Entrevista y acuerdos académicos integrales con el o la estudiante y su familia.

Apoyo y acompafiamiento académico si corresponde

Apoyo y acompafiamiento de profesional especializado, si corresponde, derivacidén a redes comunales como
clinica escolar, tribunales, etc.

Seguimiento mensual del caso por el equipo de nivel. (Que constituye el comité)

En el caso del o la estudiante repitente aplica las mismas consideraciones del punto 2 y 3.

También se llevard un registro de aquellos estudiantes que en distintas dreas sean destacados a nivel comunal
y otros.
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COMISION DE EVALUACION

1. Lacomisidon de evaluacién sera lainstancia de revision de la trayectoria educativa del estudiantado liceano y quie
debera tomar decisiones respecto a los procesos de acompafamiento y mejora de los aprendizajes.

2. Esta comision estara conformada por el Equipo de nivel compuesto por profesor jefe, UTP de ciclo, Orientador
de Ciclo, Inspector General de ciclo, encargada de convivencia y profesor PIE, si corresponde estos dos ultimos.

3. Esta comision reportara sus decisiones al estudiante, su familia y a las y los profesores de curso para la ejecucior
de las acciones de acompafiamiento que se determinen.

CASOS ESPECIALES DE EVALUACION

A) ESTUDIANTES QUE PARTICIPAN EN ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES

1. Lasy los estudiantes que representan al Liceo en cualquier actividad de caracter extra- curricular, deben
considerarse como justificados por la Direccién del Establecimiento. Por tanto, los profesores velaran porque
en caso de no poder cumplir a tiempo las exigencias de evaluacion con la recalendarizacion planificada por
UTP, se les den plazos prudentes y se respete el grado de dificultad original de la evaluacion.

Los estudiantes deben conversar con los docentes sobre su ausenciay podran rendir las evaluaciones antes
de participar en la actividad o conversar con el profesor de la asignatura correspondiente para determinar
un acuerdo consensuado de nueva fecha posterior. También podran ser estimulados académicamente segln
criterio de cada docente de asignatura.

B) ESTUDIANTES CON AUSENCIAS PROLONGADAS

1. LASY LOS ESTUDIANTES QUE PRESENTEN INASISTENCIA POR PROBLEMAS DE SALUD ESPECIFICOS

Las y los estudiantes que presenten inasistencia por problemas de salud especificos (fisicos, psicolégicos y/o

psiquiatricos o neuroldgicos, periodos post-operatorios prolongados, pre y post natal, por ejemplo) seran

promovidos siempre que:

- Entreguen en forma oportuna (dentro de la primera semana desde que se inicia el problema) los certificados

del especialista correspondiente y que reflejen una historia clinica de la enfermedad, que permita

seguimiento en la trayectoria estudiantil y no en el Ultimo periodo del afio escolar.

- Cumplan con un minimo de evaluaciones en las asignaturas.

- Acrediten al menos un 60% de clases presenciales al afio. Si esto no ocurre se puede convocar al Comité d
evaluacion para que resuelva.

- Situaciones o casos singulares, seran resueltos por el comité de evaluacidn, Consejo de Profesores de Curso,

UTP, Orientacién vy Direccidn.
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2. _ALUMNAS EMBARAZADAS, ESTUDIANTES EN ESTADO DE MATERNIDAD Y PATERNIDAD

- Las estudiantes embarazadas no tendran impedimento para asegurar su derecho a proseguir estudios, se
les asegurara el desarrollo normal de su PEA, segun Articulo 52, 19 N2 1- 2- 10-32; N28 y 35 de la Constitucidn
Politica del Estado y Ley 18.962 de L.G.E.; considerando facilidades especiales que se encuentran detalladas
en el protocolo institucional.

El apoderado debera informar a Orientacidn y ésta a UTP la situacidn de la estudiante para poder realizar
adecuaciones curriculares y/o recalendarizacion de evaluaciones.

Una vez vista la situacion por UTP, se debe informar al apoderado y la estudiante acerca de las adecuaciones
curriculares y/o recalendarizacién de evaluaciones.

- Sila estudiante embarazada o sus padres no informan oportunamente, a través de certificacion médica, de
su especial situacion a las autoridades del Liceo, el establecimiento no se hara responsable de los riesgos que
su condicidn le puede acarrear.

Cualquier situacion no considerada en este documento, estd en el Protocolo de Estudiantes

embarazadas, estudiantes en estado de maternidad v paternidad. (RICE)

V. DELA PROMOCION DE LAS Y LOS ESTUDIANTES

Promocidn: Accion mediante la cual el o |la estudiante culmina favorablemente un curso, transitando
al curso inmediatamente superior o egresando del nivel de Educacion Basica o Media.

PROMOCION PARA 7° Y 8° BASICO, 12,22, 3°y4° MEDIO:

Seran promovidos los alumnos que:

1.- Hubieren aprobado todas las asignaturas de sus respectivos planes y programas de estudios.

2.- Habiendo reprobado una asignatura, su promedio final anual sea como minimo 4,5, incluyendo la
asignatura no aprobada.

3.- Habiendo reprobado dos asignaturas, su promedio anual sea como minimo un 5.0, incluidas las asignaturas
reprobadas.

ASISTENCIA PARA LA PROMOCION

1. Para ser promovidos los alumnos deberan asistir a un 85% de las clases establecidas en el calendario
escolar anual.

2. No obstante, por razones debidamente justificadas segin el Decreto N°67, el Director del
establecimiento, consultado al comité de evaluacién, el consejo de profesores del curso, encargados
de ciclo (UTP, Orientacién,Inspectoriay Equipo PIE), podrd autorizar la promocién de los alumnos con
porcentajes menores de asistencia. Estos casos pueden corresponder a las siguientes causales:

- Ingreso tardio a clases por traslado y/o cambio de residencia.
- Ingreso tardio a clases después de haber cumplido con el servicio militar obligatorio.
- Por problemas de accidentes graves, enfermedad prolongada o embarazos, intercambios estudiantiles
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al Extranjero, entre otras.
- Por participacion en actividades deportivas, culturales y / o cientificas representando alestablecimiento
educacional y / 0 a otras instituciones locales sin fines de lucro, regionales o nacionales.

3.- El Director del establecimiento, en conjunto con el Comité de evaluacién consultando al Consejo de
Profesores del curso podra autorizar la promocién de alumnos con porcentajes menores a la asistencia
requerida.

El Liceo Galvarino Riveros, a través del Director y su equipo directivo, deberan analizar la situacion de
aquellas/os estudiantes que no cumplan con los requisitos de promocién antes mencionados o que
presenten una calificacién de alguna asignatura que ponga en riesgo la continuidad de su aprendizaje en el
curso siguiente, para que de manera fundada, se tome la decisién de promocion o repitencia de estas/os
estudiantes. Dicho analisis debera ser de caracter deliberativo, basado en informacién recogida en distintos
momentos y obtenida de diversas fuentes y considerando la visiéon del estudiante, su padre, madre o
apoderada/o.

Esta decision ademds deberd sustentarse en el analisis del Jefe técnico pedagdgico y UTP de nivel, en
colaboracién con el profesor jefe, otros profesionales de la educacidén del establecimiento que hayan
participado del proceso de aprendizaje del o la estudiante. Lo anterior debe considerar:

a.-El progreso en el aprendizaje que ha tenido el o la estudiante durante el afio.

b.- La magnitud de la brecha entre los aprendizajes logrados por el o la estudiante y los logros de su curso, y
las consecuencias que ello pudiera tener para la continuidad de sus aprendizajes en el curso superior

c.- Consideraciones de orden socioemocional que permitan comprender la situacion del o la estudiante y que
ayuden a identificar cudl de los dos cursos seria mas adecuado para su bienestar y desarrollo integral.

d. Registro de hoja de vida del alumno.

e. Reportes de su asistencia y aspectos socioemocionales.

PROTOCOLO DE ACOMPANAMIENTO A LOS ESTUDIANTES SEGUN SU NIVEL DE APRENDIZAJE.

1.- Al inicio del Afio escolar el profesor Jefe realizard entrevista a los y las Estudiantes y
Apoderadas/os, con registro de acta y/o registro en la hoja de vida en el libro de clases.
2.- Al momento de tener como evidencia la primera calificacidn, si esta es deficiente o no supera el 4,5

se realizara entrevista con estudiante y apoderada/o y UTP de ciclo.

3.- UTP de ciclo informara a la Apoderada/o y Estudiante la asistencia a clases y su desempefio académico,
tomaran acuerdos de acompafiamiento y/o refuerzo si corresponde, lo que se consignard bajo firma de
compromiso de acciones.

4.- Si a las siguientes calificaciones no existe evidencia de mayores logros de aprendizaje, se
realizara entrevista con Profesor Jefe, Utp ciclo, Jefe UTP y Coordinadora PIE.

5.- PIE y equipo realizara evaluacién pedagdgica y psicosocial para analizar la posibilidad de
integrarse al Programa el siguiente afo o el vigente si existe cupo y realizar las acciones de
acompafiamiento pedagdgico necesarias.

6.- UTP , profesor de asignatura y Coordinadora PIE planificaran y ejecutaran adecuaciones
curriculares.
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VI. _SOBRE_TEMAS VARIOS DEL ESTABLECIMIENTO

1. DELINGRESO AL ESTABLECIMIENTO

SEPTIMOS BASICOS Y PRIMEROS MEDIO:

1.- El ingreso al establecimiento de estudiantes nuevos para todos los niveles, se realizara segun indicaciones
regidas por Ley de Inclusidn Escolar n°20.845 del 2016, y Sistema nacional de Admisidn Escolar la que indica
gue no se realizara seleccidn alguna, ni se discriminara bajo ninglin concepto, respetando la preferencia de
los padres de elegir el establecimiento en que deseen que su hijo estudie.

2.- Para este proceso de ingreso los apoderados deben realizar la postulacién de su pupilo al establecimiento
usando la Plataforma de Admisidn escolar: www.sistemadeadmisionescolar.cl

3. Elingreso de las y los estudiantes de todos los niveles, se realizara segun condiciones y criterios deprioridad
definidos por el Sistema de Admisidn escolar. Una vez realizado el proceso, el Ministerio velara porque
los cupos disponibles se hayan completado de acuerdo a las preferencias declaradas por las y los
apoderados.

4.- Las fechas de presentacion de documentacion, horarios y lugar se avisard oportunamente en el
establecimiento y segln la calendarizacién oficial del SAE.

5.- El establecimiento contara con 31 cursos, con un maximo de matricula de 36 estudiantes en cada uno. Los
estudiantes que postulen a los distintos niveles una vez comenzado el afio lectivo se regiran por las mismas
normas de ingreso del SAE.

6.- La conformacidn de los cursos nuevos: 7° basicos y 1° aflos medios seguird el criterio de heterogeneidad,
y estara a cargo de una comisién especial conformada por Inspectoria General, Unidad Técnico Pedagodgica,
Orientacion de ciclo y PIE .

7.- Rigen para lo anterior el principio de heterogeneidad e inclusién de los grupo- cursos y respondera a
criterios tales como: promedio de notas del nivel anteriormente cursado, paridad de género, edad,
situaciones especiales de vulnerabilidad, habilidades artisticas/deportivas y necesidades educativas
especiales, entre otras.
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2. INGRESOS DE ESTUDIANTES POSTERIOR AL CALENDARIO POR SAE:

Se aceptaran estudiantes en todos los niveles sdlo si hubiese cupo en algun curso del nivel solicitado, segin
procedimiento SAE.

3. ASIGNATURAS DE CARACTER OPTATIVAS Y ELECTIVOS

Las asignaturasen las cuales el o la estudiante tiene derecho a elegir son las siguientes:
- Religién Catdlica o alternativa de religion en los niveles de 7° y 8° Basicoy 1° y 2° Medio.

- Plan comun electivo: una asignatura entre Artes visuales, musica, educacion fisica y salud, historia y geografia en
3y 4 medio.
- Plan Diferenciado en Tercero y cuarto Medio.

1.- En el Liceo Galvarino Riveros la asignatura de Religidn es optativa. Se recomienda que al momento de la
matricula y al optar por esta asignatura, los padres y/o apoderados tomen esta decisién en conjunto con su
pupila/o, la cual debe oficializarse al momento de la matricula.

1.1. Segun las indicaciones de la Superintendencia de Educacidn Escolar en la Circular N° 1 versiéon 4 se
establece en el punto 25.1 que: “Los padres y/o apoderados deberdn manifestar por escrito al
momento de matricular a sus alumnos por primera vez en un establecimiento educacional municipal

o particular subvencionado no confesional, a través de una encuesta, si desean o no que su pupilo
asista a las clases de Religion. En caso que el apoderado del alumno cambie de parecer, debera
informar dicha decision por escrito al establecimiento, en un plazo estipulado de los 15 primeros dias
habiles del mes de marzo”.

1.2. Las y los estudiantes que ingresan por primera vez al Liceo tienen la posibilidad de cambiar su opcidn
respecto a Religidon, para ello los apoderados deberdn dirigirse a la Inspectoria General de nivel,
durante los primeros 15 dias habiles después de iniciado el afio escolar, posterior al cumplimiento de
estas fechas no se realizaran cambios.

1.3. Para las y los estudiantes que no opten por Religion tendrdn la opcién de Clases sistematicas de
Alternativa a Religidn, que varian de acuerdo a los niveles y que corresponde a dos horas lectivas que
el estudiante debe cumplir dentro de su plan de estudios. El Liceo Galvarino Riveros Cardenas, ofrece:

Nivel Alternativa a Religion
Séptimo Basico Aprendo inglés con |IA
Octavo Basico Acondicionamiento fisico
Primero Medio Literatura y teatro
Filosofia para jovenes
Educacion civica
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Segundo Medio Educacion civica

1.4. Ademas, la circular citada, en el punto 25.3 indica: “En caso de que la totalidad de los padres y/o
apoderados de un curso manifiesten en la encuesta que no desean que sus alumnos cursen la
asignatura de Religion, las horas correspondientes a dicho sector serdn distribuidas por el

establecimiento dentro de los sectores de aprendizaje de Formacion General. En caso de que dicha

opcion sea ejercida por uno o algunos padres y/o apoderadosde un curso, el establecimiento debe
arbitrar las medidas necesarias para que los estudiantes correspondientes destinen dicho tiempo en
actividades sistemdticas y requlares de estudio personal o grupal, dirigido y supervisado”.

1.5. Por tal razdn, las y los estudiantes que no opten por esta asignatura, deberdan asistir obligatoriamente
en los horarios que disponga el establecimiento, a clases de la Formacién General o alternativas,
gue se ofrecerdn segun sea la carga horaria disponible, los docentes de que se dispongan y que
refuercen lo que se establece en el PEI.

2-. Los alumnos que cursan 2° afio Medio, realizaran en el segundo semestre el Proceso de Electividad de
asignaturas de los planes diferenciados, segln la normativa vigente.

3.- Los y las estudiantes de 3 y 4 medio deben optar por una de las asignaturas del plan comun electivo (Artes
Visuales, Musica, Educacion fisica, Historia y Geografia ), esta opcién debe ser tomada en el proceso de
eleccién del Plan diferenciado, teniendo la posibilidad de cambiar su eleccion durante los primeros 15 dias
habiles de marzo, previa solicitud del apoderado del o la estudiante a U.T.P.

4. Ladistribucidn de los grupos de diferenciados contemplard un proceso informado dependiendo del nimero
qgue se formen para dictar las distintas asignaturas.

5.- El o la estudiante que desee cambiarse de asignatura diferenciada podra hacerlo durante los quince
primeros dias habiles del mes de marzo afio lectivo, siempre y cuando el apoderado haya hecho antes
formalmente la solicitud escrita y firmada a UTP y que existan vacantes en la asignatura a que postula. Se
podrd cambiar en caso excepcional a un o una estudiante atendiendo a problemas fisicos, emocionales o de
convivencia escolar que lo estén afectando producto de desadaptacidén a su curso u otra razon justificada.
Si hubiese una situacion similar y justificada para pedir cambio el estudiante debe tener al menos una
calificaciéon previa para que el caso sea acogido.

6. Las actividades de horas de libre disposicidn serdn llamadas Asignaturas taller JEC y seran evaluadas. Al
comienzo del afio se especificara en el presente reglamento la triangulacidn con alguna asignatura especifica
con el fin de que sea informada en el mes de abril a las y los estudiantes. Para el afio 2025 la implementacion
JEC institucional es la siguiente:

Areas de Proceso evaluativo
N° Curso Descripcion general aprendizaje con las
que se vincula
Orientacion Conceptual
1 7° Las y los estudiantes seran apoyados Orientacion
a través de actividades priactica,
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vivenciales, talleres, charlas, salidas
pedagdgicas y otras, que favorezcan
la expresién de sus emociones de
forma saludable, en especial aquellas
relacionadas al miedo, preocupacion,
frustracion, motivaciéon escolar vy
autoestima.

70

Artes

Contribuir a la formacién integral de
las y los estudiantes desde Ia
experiencia de apreciacidn y creacién
artistica, a través de la busqueda
personal y la expresiéon de las
emociones con la realizacion de
actividades interdisciplinarias.

Artes

Plan comun

Laboratorio

Desarrollar el pensamiento cientifico,
proveyendo a las y los estudiantes de
desafios de aprendizaje que les
permitan interactuar, comprender,
analizar criticamente vy utilizar las
herramientas de las ciencias con fines
educativos, a través de actividades
interdisciplinarias y practicas.

Ciencias naturales

Proceso, a ciencias
naturales

70

Habilidades tecnoldgicas

Desarrollar el  pensamiento
tecnoldgico prdactico en funcion
de las habilidades del siglo XXI y
poniendo en accién insumos
tedricos respecto a la tecnologia.

Tecnologia

Plan comun

70

Speaking

El propédsito es fortalecer las
habilidades comunicativas para el
uso funcional del idioma en
situaciones y contextos de la vida
diaria.

Inglés
Lenguay
Literatura

Plan comun

Orientacién

Las y los estudiantes seran apoyados
a través de actividades prdactica,
vivenciales, talleres, charlas, salidas
pedagdgicas y otras, que favorezcan
la expresién de sus emociones de

Orientacion

Conceptual
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forma saludable, en especial aquellas
relacionadas al miedo, preocupacién,
frustracion, motivacion escolar vy
autoestima.
Artes Plan Comun
Contribuir a la formacidn integral de
las y los estudiantes desde la
experiencia de apreciacion y creacion
7 8° artistica, a través de la busqueda Artes
personal y la expresion de las
emociones con la realizacién de
actividades interdisciplinarias.
Speaking Plan comun
El propdsito es fortalecer las .
- - Inglés
habilidades comunicativas para el Lengua y
8 8° uso funcional del idioma en .
. . . Literatura
situaciones y contextos de la vida
diaria.
Habilidades tecnolégicas Plan comun
Desarrollar el  pensamiento
9 8° tecnolégico practico en funcidn Tecnologia
de las habilidades del siglo XXI y
poniendo en accién insumos
tedricos respecto a la tecnologia.
Pensamiento computacional Proceso
Desarrollar el pensamiento cientifico,
proveyendo a lasy los estudiantes de
desafios de aprendizaje que les Ciencias
10 g° per@tan |In.teractuar, com.p.render, Matemética
analizar criticamente vy utilizar las ,
. ., Tecnologia
herramientas de la programacion e
informatica con fines educativos, a
través de actividades
interdisciplinarias y practicas.
Areas de Proceso evaluativo
N° Curso Descripcion general aprendizaje con las
que se vincula
11 1° Orientacién Orientacién Conceptual
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medio

Las y los estudiantes seran apoyados
a través de actividades priactica,
vivenciales, talleres, charlas, salidas
pedagdgicas y otras, que favorezcan
la expresion de sus emociones de
forma saludable, en especial aquellas
relacionadas al miedo, preocupacion,
frustracion, motivacién escolar vy
autoestima.

12

10
medio

Speaking

El propdsito es fortalecer las
habilidades comunicativas para
el uso funcional del idioma en
situaciones y contextos de la vida
diaria.

Inglés
Lenguay
Literatura

Plan comun

13

10
medio

Artes

Contribuir a la formacién integral de
las y los estudiantes desde la
experiencia de apreciacidn y creacion
artistica, a través de la busqueda
personal y la expresiéon de las
emociones con la realizacion de
actividades interdisciplinarias.

Artes

Plan comun

14

10
medio

Investigacion Cientifica

Las y los estudiantes desarrollar
habilidades de investigacion, a través
del método cientifico que favorezcan
el aprendizaje de conocimientos vy
actitudes, mediante la vinculacién
con el entorno local, detectando
fendmenos y/o problematicas sobre
las cuales hipotetizar, predecir vy
proponer soluciones.

Biologia
Quimica
Fisica

Proceso, semestral a
Ciencias naturales
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No

Curso

Descripcién general

Areas de

aprendizaje con

las que se
vincula

Proceso evaluativo

15

20
medio

Orientacién

Las y los estudiantes seran
apoyados a través de
actividades practica, vivenciales,
talleres, charlas, salidas
pedagdgicas y otras, que
favorezcan la expresién de sus
emociones de forma saludable,
en especial aquellas
relacionadas al miedo,
preocupacion, frustracion,
motivaciéon escolar y
autoestima.

Orientacion

Conceptual

16

20
medio

Speaking

El propdsito es fortalecer las
habilidades comunicativas
para el uso funcional del
idioma en situaciones vy
contextos de la vida diaria.

Inglés
Lenguay
Literatura

Plan comun semestral

17

20
medio

Artes

Contribuir a la formacion
integral de las y los estudiantes
desde la experiencia de
apreciacién y creacion artistica,
através de la busqueda personal
y la expresion de las emociones
con la realizacion de actividades
interdisciplinarias.

Artes

Plan comun semestral

18

20
medio

Investigacion Cientifica
Las y los estudiantes desarrollar
habilidades de investigacién, a
través del método cientifico que
favorezcan el aprendizaje de
conocimientos y  actitudes,
mediante la vinculacién con el
entorno local, detectando
fendmenos y/o problematicas
sobre las cuales hipotetizar,

Biologia
Quimica
Fisica

Proceso, semestral a ciencias
naturales
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predecir y proponer soluciones.

o N Areas de aprendizaje con Proceso
N Curso Descripcién general X .
las que se vincula evaluativo
Orientacion Conceptual
Las y los estudiantes serdn apoyados a través
de actividades practica, vivenciales, talleres,
30 charlas, salidas pedagégicas y otras, que
19 medio favorezcan la expresién de sus emociones de Orientacién
forma saludable, en especial aquellas
relacionadas  al miedo, preocupacion,
frustracidn, motivacién escolar y autoestima.
Habilidades cientificas A Ciencias
3° Desarrollar fortalecer contenidos L arala
20 . . Y ) N y Ciencias 'p ,
medio | habilidades de la asignatura de ciencias ciudadania
propiciando la formacién para rendicién PAES semestral
Habilidades civicas A Educacion
30 Desarrollar y fortalecer contenidos vy ciudadana
21 medio habilidades de la asignatura de historia Historia semestral
propiciando la formacién para rendicidn
PAES
Formacion personal optativa (5 terceros — 7 Plan comun
opciones): 1. Ciencias en la cocina 2.
Bordado y Pintura Intuitiva 3.0rquesta y Danza
Latinoamericana. 4.Yoga 5. Acondicionamiento Biologia
fisico 6. Emprendimiento y autonomia g .
. L . Matematica
1. A partir de las ciencias basicas de Quimica
o biologia, quimica y matematica, las .
22 3 los estudiantes aplicardan de Ed. Fisica
medio 4 . 'p Musica
manera practica e i
. N Lenguay literatura
interdisciplinaria, los datos vy
Artes

conocimientos de las  tres
disciplinas en la preparacion de
alimentos saludables que
contribuyan a una dieta balanceada
y a la toma de conciencia de los

32




beneficios de una sana
alimentacién.

Ofrece a las y los estudiantes la
oportunidad de  fortalecer las
habilidades de analisis y critica a través
de los recursos audiovisuales
disponibles que muestren
problematicas sociales diversas.
Ofrece a las y los estudiantes la
oportunidad de aprender a
combinar e intervenir técnicas de
bordado y pintura sobre tela u
otros materiales, para crear piezas
decorativas Unicas, reciclando
materiales.

Ofrece a las y los estudiantes, la
oportunidad de recrearse a través

de la ejecucion instrumental y el
movimiento de las danzas, creando
coreografias de Chile y regiones
latino americanas.

Ofrece a las y los estudiantes la
oportunidad de realizar un viaje de
autoconocimiento, desarrollo personal
y espiritual, mediante técnicas
respiratorias, corporales y meditativas,
herramientas que ayudaran a mejorar
la calidad de vida.

Las y los estudiantes desarrollaran las
capacidades condicionales y
coordinativas para  mejorar la
condicidn fisica a través de ejercicios
tales como: resistencia aerdbica vy
anaerdbica, tonificacion muscular,
control de pulsaciones, manejo del
estrés, conceptos basicos de
hidratacién y cualidades fisicas de
coordinacion, flexibilidad y velocidad.
Permitird a las y los estudiantes
adquirir, desarrollar y poner en
practica conocimientos de elaboracion
de proyectos, emprendimientos vy
habilidades de autonomia y gestion
para la vida adulta.
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Nn

Curso

Nombre del
periodo de la
jornada

Descripcion general

Areas de
aprendizaje
con las que

se vincula

Proceso evaluativo

23

40
medio

Orientacién

Las y los estudiantes seran
apoyados a través de actividades
practica, vivenciales, talleres,
charlas, salidas pedagodgicas vy
otras, que favorezcan la
expresion de sus emociones de
forma saludable, en especial
aquellas relacionadas al miedo,
preocupacion, frustracion,
motivacién escolar y
autoestima.

Orientacion

Conceptual

24

40
medio

Habilidades Matematicas
Ofrece a las y los estudiantes la
oportunidad de nivelar
habilidades cognitivas,
aplicacién, evaluacién, analisis y
sintesis para el razonamiento
I6gico matematico.

Matematica

A Plan comun
matematica semestral

25

4o
medio

Habilidades de compresion
lectora

Ofrece a las y los estudiantes la
oportunidad de nivelar y/o
profundizar las habilidades
cognitivas, que se desprenden
de la comprension lectora de
textos literarios, no literarios, o
pertenecientes a los medios de
comunicacién de masas.

Lenguay
Literatura

A plan comun Lengua
y literatura semestral

26

40
medio

Acondicionamiento fisico

Las vy los estudiantes
desarrollaran las capacidades
condicionales y coordinativas
para mejorar la condicidn fisica a
través de ejercicios tales como:
resistencia aerdbica y

Educ. Fisica

Calificacion
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anaerodbica, tonificacion

muscular, control de
pulsaciones, manejo del estrés,
conceptos basicos de

hidratacion y cualidades fisicas
de coordinacion, flexibilidad vy
velocidad.

8. DE LA EXENCION DE LAS ASIGNATURAS

1.-Las y los estudiantes no podran ser eximidos de ninguna asignatura o médulo del plan de estudio, debiendo
ser evaluados en todos los cursos y en todas las asignaturas o mddulos que dicho plan contempla. No obstante
lo anterior, los establecimientos deberan implementar las diversificaciones pertinentes para las actividades
de aprendizaje y los procesos de evaluacidn de las asignaturas o médulos en caso de las y los estudiantes que
asi lo requieran. Asimismo, podrdn realizar las adecuaciones curriculares necesarias, segun lo dispuesto en
los decretos exentos N°s 83, de 2015y 170, de 2009, del Ministerio de Educacién.

2.- Para la adecuacién practica en la Asignatura de Educacién Fisica el o la estudiante debe presentar
Certificado Médico de un Profesional Especialista a Orientacién u Unidad Técnico Pedagdgica y ésta serd solo
parcial.

El o la estudiante quedara liberado de la parte practica, pero debera asistir al total del horario de la asignatura
y rendir evaluaciones tedricas, acorde a lo que le indique el profesor del ramo. No obstante, en la asignatura
de Educacion Fisica atendiendo al riesgo que presenta su permanencia en el gimnasio deberan asistir a la
biblioteca o a otro lugar que determinen los docentes de la asignatura.

9. SITUACION FINAL

1. Lasituacidnfinal delasy los estudiantes debe quedar resuelta al término del afio escolar correspondiente.
Una vez finalizado el proceso de ensefianza — aprendizaje el Establecimiento elaborard un Certificado Anual
de Estudios a cada estudiante que indique los sectores y subsectores de aprendizajes, las calificaciones
obtenidas y la situacidn final correspondiente.

2. Las promociones especiales autorizadas por activacion de los Comité de evaluacion estaran sujetas a
analisis por el consejo de profesores de curso, equipo de nivel y Directivo y si esta se reitera por segundo afio
consecutivo se orientard a la familia a acceder a otro sistema de formacién educativa y el caso también se
informara al sostenedor SLEP y Provincial de educacion, si fuese necesario.

3. Las actas de Registro de Calificaciones y Promocién escolar consignaran en cada curso, las calificaciones
en cada Sector y/o Subsector de aprendizaje, el porcentaje anual de asistencia, la situacion final las y los
estudiantes Las actas se confeccionaran de acuerdo a las disposiciones emanadas por el Mineduc.

Cualquier situaciéon no prevista en el presente Reglamento serd resuelta por la Direccion del
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establecimiento, previa consulta al Consejo de Profesores si fuese necesario.

3.1

PROTOCOLOS REGLAMENTO DE EVALUACION Y PROMOCION

PROTOCOLO DE ACTUACION PARA ESTUDIANTES PASANTES AL EXTRANJERO

La Unidad Técnico Pedagdgica del Liceo Galvarino Riveros Cardenas de Castro, establece como procedimiento

académico para los estudiantes del establecimiento que viajen de intercambio a otros paises, lo siguiente:

1.

Cada vez que un estudiante realice tramites para viajar al extranjero ausentandose de las actividades
académicas debe entrevistarse, antes de todo proceso, con Profesor jefe y UTP de ciclo para
informar la situacion. Para este encuentro siempre debe venir acompafiado de su apoderado/ay con
la documentacién que acredite la situacion.

UTP de ciclo revisara la documentacién pertinente e informaran al Equipo Directivo.

Posterior a la entrevista se completara el registro de documentos que el estudiante solicite y se
oficializara con los timbres respectivos.

El afio en curso en que el estudiante viaje, debe ser aprobado con las notas del primer o segundo
semestre, segln la fecha del intercambio, lo que se considerara para efectos de Promedio anual y
promocidn, por lo que se exige que el semestre quede totalmente cerrado.

El afio de regreso, el estudiante se incorporara al nivel siguiente, y se considerara para efectos de su
promocidn, solo las calificaciones de ese semestre validamente realizado. UTP solicitard a la o el
apoderado la intencion de promocién de forma escrita.

En caso de retiro del estudiante, el Liceo se exime de “reservar su matricula” pues el
Apoderado y estudiante deben postular via sistema de admisién escolar.

Al afio siguiente el estudiante y su familia deben realizar la matricula oficial al curso en Inspectoria
General del liceo, presentando la documentacién que se solicite para ello.

El estudiante y apoderado deben cumplir los deberes y derechos establecidos en reglamento de
Evaluacién y Convivencia, que rige para todos los estudiantes de Liceo Galvarino Riveros Cardenas.

Cualquier situacién que no se haya contemplado y que emane del proceso anteriormente
mencionado sera resuelta por el Equipo Directivo del Liceo.
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PROTOCOLO DE ACTUACION PARA ESTUDIANTES DESTACADOS 2024 EN ADELANTE

La Unidad Técnico Pedagdgica del Liceo Galvarino Riveros Cardenas de Castro, establece como procedimiento
académico para los estudiantes que participan en actividades deportivas, Artisticas o de otra indole integral
gue no tengan relacién con Actividades planificadas por el Establecimiento y el MINEDUC, lo siguiente:

1. El o la estudiante debe activar anualmente este protocolo mediante una solicitud por escrito de su
apoderada/o y los respaldos de clubes o eventos que correspondan.

2. El protocolo es de caracter individual y no por grupo de estudiantes.

3. LaUnidad Técnico Pedagdgica en conjunto con el equipo de nivel realizara un estudio de caso y tomara
la decisién mas conveniente desde el resguardo de los aprendizajes para los estudiantes, realizando
adecuaciones curriculares, jornada escolar reducida, recalendarizacién de evaluaciones o finalizacién
anticipada de afio escolar, segln sea el caso.

4. La Unidad Técnica informard a los docentes del curso al que pertenece el/la estudiante, la decisidn a
través de documento donde los profesores acusardn recibo de ésta bajo firma.

5. Cada vez que un estudiante deba participar en un encuentro deportivo o artistico, éste debe avisar
con anticipacion a la Unidad Técnico Pedagdgica e Inspectoria General por parte del apoderado y
presentando la convocatoria correspondiente.

6. La presentacion del apoderado sera a través la convocatoria de la institucién a la que pertenece el
estudiante.

7. Cuando el estudiante se reintegre a sus actividades académicas deberd ponerse al dia en sus materias
y cumplir con el calendario establecido de evaluaciones. En caso de que la ausencia sea muy
prolongada en el tiempo el UTP de nivel acordara con los docentes las actividades académicas para el
o la estudiante.

8. Durante el periodo de participacion en el evento deportivo o artistico el estudiante quedara ausente
en el libro de clases.

9. Cuando el estudiante asista a un encuentro deportivo, académico integral o artistico en el que
participa de forma particular, vale decir, que no van como equipo a cargo de un Profesor y/ o
Entrenador/a del Liceo, sera el apoderado quien asume la responsabilidad frente a posibles lesiones
y/o accidentes, pues en estas circunstancias no es valido el protocolo de accidente escolar que ofrece
el Ministerio de Educacién en conjunto con el Ministerio de Salud.
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10. Si el estudiante y apoderado no respetaran este protocolo se aplicara el reglamento de Evaluacion y
Convivencia, el que rige para todos los estudiantes de Liceo Galvarino Riveros Cardenas y perdera su
derecho a este protocolo.

11. El o la estudiante debe mantener un buen rendimiento académico y apegarse a la normativa de
disciplina existente, manifestando actitudes de buen comportamiento y de sana convivencia. Si estas
condiciones no se cumplen se cancelara el protocolo en cualquier momento del afio. Asimismo si el
estudiante o apoderado maltrate verbalmente a algln funcionario del establecimiento.

12. El punto 11 se concretara a través del consejo de profesores de curso junto al equipo de nivel quienes
anularan la vigencia de este protocolo.

13. Este protocolo queda sin validez si el o la estudiante adquiere responsabilidades laborales o de
compromiso financiero con el club al que pertenece.

14. Cualquier situacidn que no se haya contemplado y que emane del proceso anteriormente
mencionado se resolvera de mutuo acuerdo entre el estudiante, el docente de asigantura y la
Unidad Técnico pedagdgica.

PROTOCOLO DE ACTUACION FINALIZACION ANTICIPADA DE ANO ESCOLAR 2025.

1.- Las solicitudes de Finalizacién anticipada de afio escolar, por causas ajenas a enfermedades, como por
ejemplo cambio de residencia, enfermedad prolongada de un familiar, u otras, deben ser presentadas por
el apoderado con la debida anticipacién, a través de una carta dirigida a Direcciéon del establecimiento
especificando las razones de su solicitud.

2.- Direccidn informara a UTP e Inspectoria General, para revisar los antecedentes.

3.- Una vez analizada la solicitud y vistos los antecedentes por UTP e Inspectoria General, se informara a los
profesores del curso acerca de la decision.

4.- La UTP e Inspectoria General tendran un plazo de 05 dias habiles para dar respuesta a la solicitud del
apoderado.

5.- Es responsabilidad del Apoderado conocer la situacién académica de su pupilo. Si al realizar gestiones el o
la estudiante tiene evaluaciones pendientes, éstas seran recalendarizadas, para ser realizadas dentro del
plazo contemplado en la solicitud.

6.-La solicitud de Finalizacidn anticipada de afo escolar podra ser denegada si el o la estudiante no cuenta
con la cantidad minima de notas para poder realizar el proceso de finalizacién del afio escolar; o si el promedio
final de las asignaturas no permiten la promocidn del o la estudiante.

38




PROTOCOLO USO MATERIAL AUDIOVISUAL

El uso audiovisual en el aula es fundamental por varias razones:

Estimulacion sensorial: Los recursos audiovisuales involucran multiples sentidos, como la vista y el
oido, lo que facilita una experiencia de aprendizaje mas completa y estimulante para los estudiantes.

Facilita la comprensién: Al presentar informacion de manera visual y auditiva, los conceptos pueden
ser mas faciles de entender y asimilar para los estudiantes, especialmente para aquellos con estilos de
aprendizaje diversos.

Aumenta la retencion de informacidn: Las imagenes y los sonidos pueden ayudar a los estudiantes a
recordar mejor la informacién presentada, ya que se involucran mas activamente en el proceso de
aprendizaje.
Fomenta la participacion: El uso de recursos audiovisuales puede hacer que las clases sean mas
interactivas y participativas, ya que los estudiantes pueden estar mds involucrados en las actividades
propuestas.

Adaptabilidad: Los recursos audiovisuales son muy versatiles y pueden adaptarse a diferentes estilos
de enseianza y temas. Desde presentaciones de diapositivas hasta videos educativos, hay una amplia
gama de herramientas disponibles para enriquecer el proceso de aprendizaje.

Motivacion: La integracion de elementos audiovisuales puede hacer que las clases sean mas
interesantes y atractivas para los estudiantes, lo que puede aumentar su motivacion para participar y
aprender.

Preparacidn para el mundo moderno: En un mundo cada vez mas digitalizado, es importante que los
estudiantes desarrollen habilidades para interactuar con contenido multimedia de manera critica y
efectiva. El uso de recursos audiovisuales en el aula puede ayudar a desarrollar estas habilidades desde
una edad temprana.

Para que lo anterior se cumpla de buena manera, los siguientes son los requerimientos que se deben
cumplir al usar material audiovisual (documental, peliculas, cortometrajes, videos musicales, entre
otros) en el aula:

1. El material debe estar ajustado a los objetivos y contenidos planificados segun el curriculum de la
asignatura y nivel.

2. El o la docente debe haber revisado y visualizado previamente el material a presentar al
estudiantado.

3. Se debe procurar que el material audiovisual no tenga contenido de violencia sexual explicita o
implicita.

4. Se debe revisar y respetar la recomendacién de edad establecida para el material audiovisual,
ademads se debe considerar el contexto socioemocional del curso en general y de miembros de
este en particular.

5. Antes de presentar el material el o la docente debe exponer el objetivo de la visualizacién, el
contenido de lo que observard y las actividades vinculadas que se van a desarrollar. Dando pie a
reflexiones previas de los estudiantes y/o que se pueda exponer al profesor alguna dificultad
respecto a lo que se visualizard. Lo anterior permitira al docente preparar una alternativa de
actividad para el o la estudiante involucrado.
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6. Previamente se debe orientar la mirada anticipando lo que se verd y por qué: ¢ Qué vamos a ver? épara qué lo
vamos a ver? ¢En qué aspectos o temas nos interesa detenernos? ¢ Qué nos proponemos con esta actividad? ¢A
qué los estamos invitando?

7. Los estudiantes deben conocer previamente la pauta de trabajo para la actividad y/o el
instrumento de evaluacion que se ocupara.

8. Eltiempo del material audiovisual no debe superar 2 bloques de clases (4 hrs. pedagdgicas)

9. Sise trabaja solo con fragmentos situarlos en relacion con la estructura general del film ya sea adelantando una
sintesis del argumento o de los principales ejes de la historia.

10. Realizar actividades de reflexién final y cierre que permitan volver a los contenidos estipulados, revisandolos a |a

luz de la experiencia transitada y de las reflexiones y debates surgidos anteriormente.
11. Cualquier situacién no expuesta en el protocolo debe ser revisada con UTP.

PROTOCOLO USO LABORATORIO 2 PROYECTO FORMENTO DEL IDIOMA INGLES

1. El departamento de inglés ha formulado un proyecto que contempla el aprendizaje multimedial del idioma mediante u

software que requirio su instalacion en el laboratorio 2 (antiguamente sala de inglés en recuperacion). Por ahora es un plan

piloto para 8 cursos que se extendera a mas si logramos que funcione éptimamente.

2. Para cada cubiculo se compraron e instalaron audifonos para la practica del idioma. Cada espacio y recurso numerado.
3. Se solicita que quien ocupe el laboratorio indique por lista cada puesto para que se tome responsabilidad de |
implementacién, ejemplo: el nimero 11 de la lista se sienta en ese espacio y minutos antes del cierre de la clase se debg
revisar que todo esté en las mismas condiciones originales e informar inmediatamente de alguna falta al encargado d
laboratorio e inspectoria general.

4. Quien dafe un implemento debe reponerlo, se cita al apoderado y se reintegra el insumo (teclado, mouse o audifono)

PROTOCOLO USO BIBLIOTECA LICEANA CARLOS GOMEZ

PROTOCOLO BIBLIOTECA LICEANA CARLOS GOMEZ

El funcionamiento de la Biblioteca, como Centros de Recursos y apoyo al Aprendizaje, son de exclusiva responsabilidac
de la Encargada yen el horario que ha sido designado para su funcionamiento.

La normativa de uso para la Biblioteca es:
1. Todos los estudiantes del liceo tienen acceso a utilizar los recursos de la biblioteca.
2. Elprofesoracargo del curso que asistira a la Biblioteca debera solicitarlo ala Encargada con 48 hrs. De anticipacio

y, ademads, entregar los datos para completar la planilla de registro de uso de las dependencias y su finalida
educativa.
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3. En forma individual, los estudiantes podran ingresar fuera de su horario de clases, y cuando los espacios se¢
encuentren disponibles, para realizar sélo deberes escolares.

Los recursos de la Biblioteca son de uso y beneficio pedagdgico, para ello se deberdan seguir las siguientes normas de
trabajo.

1 Permanecer sentado y en posicidn correcta.

2. Hablar en voz baja y trabajar en silencio. En lo posible no usar dispositivos moviles.

3. Sise necesita ayuda de la Encargada se debe consultar y si esta ocupada espera tu turno.

4. Esta PROHIBIDO introducir cualquier tipo de alimento o bebida a la Biblioteca.

5. El o la estudiante sélo pueden llevar el material de trabajo que sea necesario: cuaderno, libro, llave o disco (para
guardar tus practicas si usas los computadores). Evitar llevar mochilas, estuches y material no indispensable.

6. Cada estudiante es responsable de los libros que solicite o que se le ha asignado. Debe revisar que se encuentre en
perfectas condiciones, y si se encuentra algo que no esta bien, avisar de inmediato a la responsable. Si se detecta
algun problema inférmalo.

7. Evitar tocar cables y conectores de los computadores a tu disposicion.

8. No estd permitido cambiar la configuracidon de los computadores. No cambiar el fondo de pantalla, el protector de
pantalla, colores, puntero del Mouse, etc. No se debe entrar a programas (INTERNET) o archivos que no son parte d
la actividad de estudio que realizas.

9. Respetar el trabajo de los compafieros o demas usuarios.

10. Al terminar de trabajar, o cuando el profesor lo indique, acomodar el espacio de trabajo. Caminar despacio y salir de
la Biblioteca en orden.

11. El docente o funcionario solicitante del espacio biblioteca debe salvaguardar entregarlo en las mismas condicionep

1
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recibidas.
Sanciones:
. Toda falta de disciplina se sancionara de acuerdo al Reglamento Interno del Liceo.

DE LOS PRESTAMOS DE BIBLIOGRAFIA

1. _A DOMICILIO

1.-Los libros seran facilitados a los y la estudiantes con un plazo  de cinco a siete dias, con posibilidad de renovar €l
préstamo excepto en casos que el material esté de reserva (titulo solicitado para evaluacién).

2.-No se facilitaran a domicilio libros de referencia (enciclopedia, diccionarios, libros
de reservas, videos u otro material especial).

3.-Las revistas o cuentos de entretencidn serdn prestados por tres dias y también puede renovarse el préstamo.

4.- Si el o la estudiante no devuelve el texto solicitado en la fecha indicada serd sancionado  con suspensién de préstamo
por el doble de tiempo de su demora.

5.- Si el o la estudiante pierde un texto facilitado, sera notificado el apoderado y debera reponerlo en un maximo de 15 dias
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desde la notificacién de la pérdida

6.-No seran sancionados aquellos estudiantes que tengan licencia médica por un periodo corto o razén justificada. En
caso de licencias médicas prolongadas el apoderado puede hacer entrega del texto.

7.- Cualquier donacién de libros, sea de estudiantes, sus familias o externos debe registrar en la primera hoja la fecha ¢
identificacion de quien lo dona. Lo anterior para diferenciar y reconocer la donacidn de los ingresos por CRA MINEDUC.

D

2.EN LA SALA

1.-Todos los materiales se facilitardn para que el o la estudiante trabaje en sus deberes  escolares.

1]

2. Si el material solicitado es para utilizarlo dentro de la sala de clase debe ser devuelto cinco minutos antes del toque d
timbre.

HORARIO DE ATENCION DE BIBLIOTECA
Maiiana: 8:00 a 13:00 hrs.

Lunes a Jueves

Tarde: 13:30a17:30 hrs.

Viernes Manana: 8:00 a 13:45 hrs.

PROTOCOLO USO AUDITORIO LICEO

El funcionamiento del Auditorio como centro de apoyo al aprendizaje es de exclusiva responsabilidad de la Encargada vy
en el horario que ha sido designado para su funcionamiento.

La normativa de uso para el Auditorio es:

4. Todos los estudiantes del liceo tienen acceso a utilizar el espacio Auditorio siempre que se encuentren asesoradop
por un docente del establecimiento.

5. Cualquier préstamo a una institucion externa es de resorte y responsabilidad de la Direccion del establecimiento.

6. El profesor a cargo del curso que asista al Auditorio debera solicitarlo a la Encargada con a lo menos 48 hrs. de
anticipacién y, ademas, entregar los datos para completar la planilla de registro de uso de las dependencias y sl
finalidad educativa.

Los recursos del Auditorio son de uso y beneficio pedagdgico, para ello se deberdn seguir las siguientes normas de trabajo.

12. Permanecer sentado y en posicidén correcta. No pisar los asientos ni poner los pies en el respaldo de la butaca
antecedente u otra.
13. Hablar en voz baja, trabajar en silencio y en lo posible no usar dispositivos méviles.
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14.
15.

16.

17.
18.

19.
20.
21.

Sanciones:

HORARIO DE FUNCIONAMIENTO DEL AUDITORIO

Estda PROHIBIDO introducir cualquier tipo de alimento o bebida al Auditorio.
El o la estudiante sélo pueden llevar el material de trabajo que sea necesario: cuaderno o libro. Evitar llevar mochilasg,
estuches y material no indispensable.
Cada estudiante es responsable de la butaca que use o que se le ha asignado. Debe revisar que se encuentre en
perfectas condiciones y si a algo que no estd bien avisar de inmediato a la responsable. Si se detecta algun problema
informarlo.

Evitar tocar cables y conectores de la mesa de sonido y micréfonos.

No esta permitido cambiar la configuracién del computador de la mesa de sonido, fondo de pantalla, el protector d
pantalla, colores, puntero del Mouse, etc. No se debe entrar a programas (INTERNET) o archivos que no son parte d
la actividad de estudio que se realiza.

Respetar el trabajo de los compafieros o demas usuarios.

Al terminar de trabajar, o cuando el profesor lo indique, acomodar el espacio de trabajo, recoger la basura, etc.

El docente o funcionario solicitante del espacio debe informar a la encargada el término de la actividad y resguarda
la entrega del espacio en las mismas condiciones que se encontré.

U 1%

=3

Toda falta de disciplina se sancionara de acuerdo al Reglamento Interno del Liceo.

Lunes a Jueves

Mafiana: 8:00 a 13:00 hrs.

Tarde: 14:00a 17:15 hrs.

Viernes Manana: 8:00 a 13:00 hrs.
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PROTOCOLOS FUNCIONAMIENTO LABORATORIOS DE_COMPUTACION Y USO MATERIAL
INFORMATICO

El funcionamiento de los Laboratorios de Computaciéon, como Centros de Recursos y apoyo al Aprendizaje,
son de exclusiva responsabilidad del Encargado Informatico y en el horario que ha sido designado para
su funcionamiento, esto es, paralelo al horario de clases de jornadas mafiana y tarde.

La normativa de uso para los Laboratorios es:
1.-Todas/os los y las estudiantes del Liceo tienen acceso al laboratorio de Computacién N°1y N° 2

2.-El profesor a cargo del curso que asistira al Laboratorio deberd solicitarlo al Encargado Informatico con 48
hrs. De anticipacidon y, ademas, completar la planilla de registro de uso de las dependencias y su finalidad
educativa.

3.- En forma individual las y los estudiantes podran ingresar fuera de su horario de clases, y cuando los
espacios se encuentren disponibles, para realizar sélo deberes escolares.

4.- En caso de que un estudiante sea enviado a los laboratorios por un profesor, este debe llevar autorizaciéon
del profesor que lo envia.

4.- Todos los dias viernes se realizara la mantencion de los laboratorios.

Los recursos informaticos son de uso y beneficio pedagdgico, paras ello se deberan seguir las siguientes
normas de trabajo.

1. Permanecer sentado y en posicidn correcta.

2. Hablar en voz baja con tu compafiero de equipo y guardar silencio cuando el profesor esté dando
indicaciones o siempre que se pida.

3. Sinecesita ayuda del profesor levantar la mano. No es necesario que lo llames de otra forma. Si esta
ocupado, esperar el turno.

4. PROHIBIDO introducir cualquier tipo de alimento o bebida al laboratorio.

5. Solamente se puede portar el material de trabajo que solicite el o la docente: cuaderno, libro, llave o
disco (para guardar tus précticas). Evita llevar mochilas, estuches y material no indispensable.

6. Todos los programas que se necesiten estan en el laboratorio y no se requiere llevar discos de ningun
tipo (musica, juegos o programas) a menos de que el profesor lo indique.

7. Cada estudiante es responsable de la computadora que se le asigne. Al inicio de cada clase debe
revisar que se encuentre en perfectas condiciones, y si encuentras algo que no esta bien,
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avisar de inmediato al responsable.

8. Evitartocar cables y conectores.

9. Evitar cambiar la configuracién de las computadoras. No cambiar el fondo de pantalla, el
protector de pantalla, colores, puntero del Mouse, etc.

10. Realizar solamente las actividades que se piden. No deben entrar a programas (INTERNET)o archivos
gue no son parte de la actividad de clase.

11. Respetar el trabajo de las y los compafieros.

12. No borrar carpetas u archivos que encuentren en el computador.

13. Al término de la clase, el profesor de asignatura cautelara que el grupo curso deje en orden d
laboratorio.

14. Los audifonos, cables y gabinetes no deben ser jalados ya que se encuentran conectados y se
podria causar algun cortocircuito.

Sanciones: Toda falta de disciplina se sancionara de acuerdo al Reglamento Interno del Liceo.

PROTOCOLO MATERIAL TECNOLOGICO COORDINADORES DE DEPARTAMENTO

1.- La entrega del equipamiento tecnoldgico a los Coordinadores de Departamento se realizard por
medio de firmada de entregay recepcion.

2.- La responsabilidad del equipamiento tecnoldgico es del o la coordinadora de departamento.

3.- Frente a situaciones de desperfecto, daifio o pérdida del equipamiento tecnolégico, debe ser
informado personalmente y a la brevedad al Encargado de Informatica.

4.- En caso de que el dafo del equipamiento no tenga relacién directa con el uso y/ o
manipulacidn de este, la reposicién no sera responsabilidad del Coordinador de departamento.

5.-La fecha de devolucién del equipamiento tecnoldgico por parte de los coordinadores s er a dentro de
la primera quincena del mes de Diciembre, bajo acta firmada de entrega y recepcion.
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PROTOCOLO EQUIPAMIENTO TECNOLOGICO MOVIL.

1.- Se entiende por material tecnolégico movil: notebook, Tablet, datas, cables de audio, cables de video,
parlantes.

2.-La solicitud de préstamo de este equipamiento se hace en laboratorio de informatica al encargado de este,
dicha solicitud es personal y bajo firma del profesor en bitacora.

3.- La devolucion del equipamiento mévil se hace en laboratorio de informatica al encargado de dicho
laboratorio y lo realiza el mismo profesor que solicité el préstamo.

4.- La devolucion del equipamiento movil debe ser hecha durante el mismo dia hasta las 17 hrs.

5.- Frente a desperfecto, dafio o pérdida del equipamiento tecnolégico mdvil se debe informar personalmente
y a la brevedad al encargado de Informatica.

6.- En caso de solicitud de préstamo de equipamiento tecnolégico mévil fuera del horario de funcionamiento
(reuniones de apoderados) o fuera del Liceo (presentacidon reuniones externas o salidas pedagdgicas), la
solicitud debe ser hecha a Direccién del establecimiento, dada la autorizacion se hara bajo acta firmada y con
fecha de devolucion.

7.- El equipamiento en préstamo fuera de horario o fuera del establecimiento debe ser devuelto al Encargado
de Informatica al dia siguiente a las 08:00 hrs.
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Anexo N°1-2024

de los y las estudiantes del establecimiento participa de eventos deportivos, cientificos y artisticos externos, co
acompafamiento de docentes y/o tallerista. Para tal efecto, se debe respetar el siguiente protocolo de salida:

11.

12.

Castro, 16 de septiembre del 2024.

. Retiro en el recinto externo por apoderados/as si es fuera del horario de funcionamiento del liceo.

Protocolo salidas representacion deportiva, cientifica y artistica

El Liceo dentro de su plan de apoyo a la salud mental, mejora de la convivencia y de los procesos de aprendizaj

Recepcidén por parte de Direccién y/o UTP de la convocatoria o invitacidon oficial.
Revisién de la factibilidad de participacion por parte del establecimiento.

Revisién de requerimientos necesarios, como, por ejemplo, movilizacién, transporte, colaciones, alojamiento, etq.

La movilizacién fuera de Castro siempre requiere 15 dfas previos, a lo menos, para tramitacién.

Determinacidon de ndminas con participantes, equipo, asistentes, expositores, etc.

El encargado entrega las autorizaciones a los estudiantes, éstas se encuentran disponibles en secretaria.

El encargado de salida recepciona las autorizaciones firmadas.

El encargado entrega las autorizaciones y némina final de salida en secretaria del liceo, quien informa a Inspectori;
General, UTP y/o SEP, si corresponde.

Registro y firma del encargado de la salida en porteria del Liceo.

El encargado regresa con la delegacién al establecimiento si es dentro del horario del establecimiento.

Cada docente o tallerista a cargo del equipo deportivo que sale a competencias y/ o encuentros se hacg
responsable de la implementacién que use, ya sean balones, indumentaria, conos, etc. Eso evitard la pérdida d
dichos materiales, especialmente la ropa deportiva. Seria ideal registrar en némina a cada estudiante y materig
entregado.

Cualquier situaciéon no contemplada en este protocolo debe ser resuelta previamente con Direccién, Inspectori
General y /o UTP si corresponde.

UTP
Liceo Galvarino Riveros Cardenas
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